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VACPA tổ chức hội thảo lấy ý kiến Hội viên cao cấp về Chiến lược
phát triển VACPA đến năm 2035.

VACPA tham gia ý kiến dự thảo Quyết định của Thủ tướng Chính phủ
về tiêu chí môi trường đối với dự án đầu tư được cấp tín dụng xanh,
phát hành trái phiếu xanh; dự thảo Thông tư hướng dẫn về mua bảo
hiểm trách nhiệm nghề nghiệp kiểm toán hoặc trích lập quỹ dự
phòng rủi ro nghề nghiệp trong lĩnh vực kiểm toán độc lập.

VACPA xin ý kiến về Chuẩn mực đạo đức nghề nghiệp kế toán, kiểm
toán Việt Nam (bao gồm các yêu cầu về tính độc lập).

Hoạt động nổi bật
của VACPA

VACPA thực hiện chiết khấu phí cập nhật kiến thức năm 2024 cho
Hội viên tổ chức.
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VACPA tích cực hỗ trợ thí sinh và Hội đồng Thi kỳ thi Chứng chỉ Kiểm
toán viên, Kế toán viên năm 2024. 

VACPA tổ chức các khóa đào tạo kiểm toán báo cáo tài chính thiết kế
riêng cho từng Hội viên tổ chức.

Bế mạc và trao giải bóng đá Nam, Nữ “VACPA Football Cup” năm
2024 - khu vực phía Nam.

VACPA - Phát động chương trình “Máy tính cũ - Tri thức mới” năm
2025.

VACPA tham dự Hội nghị thường niên của Liên đoàn Kế toán Quốc
tế (IFAC)

VACPA chủ trì phiên họp Ủy ban Kiểm toán và Tuân thủ (GAC) của
Liên đoàn Kế toán Châu Á - Thái Bình Dương (CAPA).

VACPA chúc mừng ngày Kế toán quốc tế 10/11.

VACPA chúc mừng ngày Nhà giáo Việt nam 20/11.

VACPA tổ chức thành công giải “VACPA Golf Open” năm 2024.

VACPA tham dự cuộc họp thường niên của CAPA và Hội nghị Quốc
gia thường niên của PICPA tại Phillipines.
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36Định hình tương lai: Phát triển đa chiều và Chiến lược đổi mới của
các doanh nghiệp kiểm toán và kế toán vừa và nhỏ.

Hoạt động 
hội viên VACPA

Thông tin hỗ trợ
nghề nghiệp

Trao đổi chuyên môn

Quốc hội biểu quyết thông qua Luật sửa đổi, bổ sung một số điều
của 9 Luật.
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Deloitte Việt Nam tổ chức thành công hội thảo trực tuyến với chủ đề:
“Tương lai của Giao dịch liên kết dưới tác động của Thuế tối thiểu
toàn cầu”.

VACPA chúc mừng Hội viên tổ chức nhân dịp kỷ niệm ngày thành lập.

Bộ Tài chính thông báo về kỳ thi Chứng chỉ Kiểm toán viên và Kế
toán viên năm 2024.

Cục Quản lý, giám sát kế toán, kiểm toán (Bộ Tài chính) lấy ý kiến về
đánh giá tình hình thực hiện 47 chuẩn mực nghề nghiệp Việt Nam
hiện nay.

VACPA chào mừng hội viên mới tháng 11/2024.

Ủy ban Chứng khoán Nhà nước thông báo danh sách công ty kiểm
toán và kiểm toán viên được chấp thuận kiểm toán cho đơn vị có lợi
ích công chúng thuộc lĩnh vực chứng khoán năm 2025.



Trải qua gần 20 năm xây dựng và phát triển, VACPA và Hội viên đã đạt được những kết quả đáng
khích lệ, đóng góp quan trọng cho sự phát triển của nghề nghiệp và phục vụ quản lý phát triển kinh
tế - xã hội đất nước. Để chuẩn bị cho Đại hội nhiệm kỳ VI (2025-2030), VACPA đã xây dựng Chiến
lược phát triển đến năm 2035, trong đó tập trung vào các mục tiêu, nhiệm vụ trọng tâm để hoàn
thành tốt vai trò của tổ chức nghề nghiệp, hỗ trợ hiệu quả cho hội viên và đóng góp tích cực cho sự
phát triển của nghề nghiệp kế toán, kiểm toán Việt Nam, đáp ứng được xu hướng và thực tiễn phát
triển của nghề nghiệp cũng như nguyện vọng của hội viên. 

VACPA TỔ CHỨC HỘI THẢO LẤY Ý KIẾN HỘI VIÊN CAO CẤP
VỀ CHIẾN LƯỢC PHÁT TRIỂN VACPA ĐẾN NĂM 2035
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Ngày 26/11/2024, VACPA đã tổ chức Hội thảo về Chiến lược phát triển của VACPA giai đoạn 2025-
2035 với sự tham dự của các Ủy viên Ban Thường trực, Ban Chấp hành VACPA, các Thành viên Tiểu
ban Văn kiện Đại hội VI của VACPA cùng hơn 50 đại biểu là các Hội viên cao cấp của VACPA. Hội
thảo là dịp để lắng nghe ý kiến đóng góp trực tiếp từ các Hội viên cao cấp, góp phần hoàn thiện
Chiến lược phát triển phù hợp với thực tiễn và định hướng của nghề nghiệp.

Các đại biểu tham gia hội thảo

TS. Trần Khánh Lâm trình bày dự thảo Kế hoạch và Chiến lược tại hội thảo

Hoạt động nổi bật của VACPA 
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Tại Hội thảo, TS. Trần Khánh Lâm - Phó Chủ tịch kiêm Tổng Thư ký, Trưởng Tiểu ban Văn kiện đã trình bày
về dự thảo Kế hoạch hoạt động của VACPA nhiệm kỳ VI (2025-2030) và Chiến lược phát triển đến 2035,
trong đó nhấn mạnh 5 nhóm mục tiêu: (1) Đóng góp hiệu quả cho sự phát triển của nghề nghiệp kế toán,
kiểm toán nói riêng và cộng đồng doanh nghiệp, nền kinh tế nói chung, thể hiện rõ và nâng cao vai trò, giá
trị của tổ chức nghề nghiệp; (2) Đặt hội viên là yếu tố trọng tâm để triển khai công tác hội, tập trung gia
tăng giá trị cho hội viên và thu hút hội viên mới, trở thành tiếng nói đại diện, tin cậy cho hội viên; (3) Nâng
cao chất lượng, đa dạng hóa hoạt động đào tạo, mở rộng đối tượng thu hút tham gia các lớp đào tạo do
VACPA tổ chức. Bên cạnh các hoạt động đào tạo truyền thống, VACPA sẽ hợp tác với các đối tác, hội viên để
mở thêm các khóa đào tạo ngắn hạn (có chứng chỉ) trong các lĩnh vực liên quan (như tài chính, kế toán,
kiểm toán, kế toán quản trị, kiểm toán nội bộ, kiểm soát nội bộ); (4) Xây dựng tổ chức, phát triển nội lực của
Hội lớn mạnh hơn, toàn diện trên các mặt hoạt động để vững vàng trong dài hạn và sẵn sàng tiếp nhận
thêm các nhiệm vụ chuyển giao từ cơ quan quản lý Nhà nước; (5) Tranh thủ sự chỉ đạo của cơ quan Nhà
nước, mở rộng hợp tác với các đối tác trong và ngoài nước để gia tăng nguồn lực từ bên ngoài giúp phát
triển nghề nghiệp, cung thêm quyền lợi cho hội viên, nâng cao hình ảnh, vị thế của VACPA và nghề nghiệp.

Hội thảo đã nhận được nhiều ý kiến tham gia của các HVCC tham dự cho dự thảo Kế hoạch và Chiến lược.
Trong bối cảnh kinh tế - xã hội của đất nước không ngừng phát triển và thay đổi, các Hội viên cao cấp nhất
trí rằng VACPA cần rà soát lại sứ mệnh và mục tiêu hoạt động nhằm đảm bảo tính phù hợp với các yêu cầu
phát triển bền vững. Việc xác định rõ ràng định hướng chiến lược sẽ giúp Hội tiếp tục gắn bó chặt chẽ hơn
với lợi ích công chúng, khẳng định vai trò của kiểm toán viên không chỉ trong lĩnh vực tài chính mà còn
trong việc bảo vệ lợi ích xã hội. Trong đó, nhiều ý kiến đã nhấn mạnh vai trò tiên phong của VACPA trong
việc nâng cao chất lượng kiểm toán thông qua việc phát triển và ứng dụng công nghệ hiện đại với đề xuất
cụ thể việc xây dựng phần mềm kiểm toán chuyên dụng là nhu cầu cấp thiết của ngành, đặc biệt đối với các
DNKT vừa và nhỏ vốn nhằm góp phần thúc đẩy nâng cao năng suất lao động và đảm bảo chất lượng dịch
vụ kiểm toán. 

Bên cạnh đó, thúc đẩy hội nhập và thích ứng với các quy định quốc tế là nội dung nhận được sự quan tâm
của các đại biểu để VACPA chủ động cập nhật và tích hợp các chuẩn mực kế toán quốc tế (như IFRS) vào
chương trình đào tạo, giúp hội viên sẵn sàng trước các thay đổi pháp lý. Đồng thời, VACPA cần nâng cao vai
trò phản biện chính sách của Hội nhằm đóng góp tích cực vào sự phát triển của ngành kiểm toán Việt Nam
trong bối cảnh hội nhập toàn cầu. 

Các hội viên cao cấp chia sẻ tại hội thảo
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Hội nghị cũng tập trung vào các vấn đề bảo vệ lợi ích hội viên. Một số ý kiến từ các Hội viên cao cấp
cho rằng VACPA cần xây dựng quy trình hỗ trợ pháp lý cụ thể để đồng hành cùng hội viên khi gặp
phải các rủi ro pháp lý hoặc yêu cầu từ cơ quan Nhà nước theo như Điều lệ của Hội đã quy định
quyền của hội viên là: “Được Hội bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp trong hoạt động nghề nghiệp theo
quy định của pháp luật”; Đồng thời tăng cường gặp gỡ, giao lưu với hội viên để lắng nghe, thấu hiểu
và đáp ứng kịp thời những nhu cầu thực tế từ cơ sở. 

Hội nghị còn ghi nhận các đề xuất thiết thực từ các Hội viên cao cấp về việc tổ chức các tọa đàm
quốc tế lớn tại Việt Nam, cũng như học hỏi kinh nghiệm từ các nước phát triển nhằm không ngừng
nâng cao trình độ chuyên môn và năng lực cạnh tranh của các doanh nghiệp kiểm toán trong nước.

Đây là lần đầu tiên VACPA tổ chức hội thảo để lấy ý kiến Hội viên cao cấp về Chiến lược phát triển
Hội nhằm phát huy trí tuệ của đội ngũ Hội viên cao cấp của VACPA và hy vọng sẽ tiếp tục nhận
được nhiều ý kiến tâm huyết, trách nhiệm từ các Hội viên cao cấp cho định hướng hoạt động Hội
trong giai đoạn mới, tích cực đóng góp cho sự phát triển bền vững nghề nghiệp của kế toán - kiểm
toán và VACPA vì sự nghiệp xây dựng và phát triển kinh tế - xã hội của đất nước.



VACPA XIN Ý KIẾN VỀ CHUẨN MỰC ĐẠO ĐỨC 
NGHỀ NGHIỆP KẾ TOÁN, KIỂM TOÁN VIỆT NAM

(BAO GỒM CÁC YÊU CẦU VỀ TÍNH ĐỘC LẬP)
Thực hiện Hợp đồng giao việc số 180724/BTC-QLKT ngày 18/07/2024 với Bộ Tài chính, Hội Kiểm
toán viên hành nghề Việt Nam (VACPA) triển khai soạn thảo trình Bộ Tài chính ban hành Chuẩn
mực đạo đức nghề nghiệp kế toán, kiểm toán Việt Nam (bao gồm các yêu cầu về tính độc lập)
(sau đây gọi là “Chuẩn mực đạo đức nghề nghiệp kế toán, kiểm toán Việt Nam”) phù hợp với
phiên bản mới nhất của Chuẩn mực đạo đức nghề nghiệp quốc tế cho kế toán viên chuyên
nghiệp (bao gồm các chuẩn mực quốc tế về tính độc lập) (Bộ quy tắc IESBA) do Liên đoàn Kế
toán quốc tế (IFAC) ban hành và thực tiễn Việt Nam.
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Để triển khai các công việc liên quan đến nghiên cứu, soạn thảo Chuẩn mực đạo đức nghề nghiệp
kế toán, kiểm toán Việt Nam, VACPA đã thực hiện theo Quy trình xây dựng, ban hành và công bố
chuẩn mực kiểm toán Việt Nam do Bộ Tài chính ban hành tại Quyết định số 443/QĐ-BTC ngày
01/03/2010, cụ thể như sau:

1. VACPA đề nghị IFAC cấp bản quyền để VACPA được phép sử dụng Bộ quy tắc IESBA và IFAC đã
cấp phép sử dụng Bộ quy tắc IESBA cho VACPA;

2. Thành lập Ban Nghiên cứu, soạn thảo chuẩn mực đạo đức nghề nghiệp kế toán, kiểm toán Việt
Nam (sau đây gọi là “Ban Nghiên cứu, soạn thảo”) bao gồm 71 thành viên được cử từ Bộ Tài chính
(Cục Quản lý, giám sát kế toán, kiểm toán), Ủy ban Chứng khoán Nhà nước (Vụ Giám sát công ty
đại chúng; Vụ Quản lý chào bán chứng khoán), các doanh nghiệp kiểm toán, các trường đại học và
VACPA;
3. Ban Nghiên cứu, soạn thảo đã triển khai các công việc sau:

 + Tổ chức họp Ban Nghiên cứu, soạn thảo lần 1 để thảo luận kế hoạch và phân chia nhân sự
các nhóm;
 + Hiệu đính lại bản dịch sơ bộ tiếng Việt của Bộ quy tắc IESBA và dự thảo Chuẩn mực đạo đức
nghề nghiệp kế toán, kiểm toán Việt Nam trên cơ sở bản dịch, phù hợp với yêu cầu của văn bản
pháp luật Việt Nam và gửi xin ý kiến cho các nhóm làm việc;
 + Tổng hợp ý kiến tham gia của từng nhóm làm việc và tổ chức 06 cuộc thảo luận nhóm về nội
dung từng phần của Chuẩn mực đạo đức nghề nghiệp kế toán, kiểm toán Việt Nam trong tháng
9 và tháng 10/2024;
 + Trên cơ sở ý kiến của các thành viên, Ban Nghiên cứu, soạn thảo đã tổng hợp các vấn đề còn
có ý kiến khác nhau và hoàn thiện dự thảo Chuẩn mực đạo đức nghề nghiệp kế toán, kiểm toán
Việt Nam theo kết quả từng cuộc họp của các nhóm làm việc.

 - Tuân thủ cao nhất chuẩn mực Chuẩn mực đạo đức nghề nghiệp quốc tế cho kế toán viên
chuyên nghiệp (bao gồm các chuẩn mực quốc tế về tính độc lập) về đánh số hiệu, kết cấu, nội
dung chuẩn mực… phù hợp với điều kiện, văn bản pháp luật Việt Nam đảm bảo rõ ràng và dễ
hiểu.

 - Sử dụng thống nhất, xuyên suốt toàn bộ hệ thống chuẩn mực các nhóm từ ngữ bảo đảm phù
hợp với:
 (i) Hệ thống 37 chuẩn mực kiểm toán Việt Nam (CMKiT) đợt 1 và 10 chuẩn mực Việt Nam đợt 2
hiện hành;
 (ii) Dự thảo 31 CMKiT Việt Nam và 2 Chuẩn mực Quản lý chất lượng Việt Nam mà VACPA đã biên
soạn và trình Bộ Tài chính từ năm 2020 đến hết năm 2023;
 (iii) Pháp luật kế toán, kiểm toán hiện hành.

Trong quá trình thực hiện, Ban Nghiên cứu, soạn thảo đã tuân thủ các nguyên tắc xây dựng
được quy định trong Quyết định số 443/QĐ-BTC ngày 01/03/2010, bao gồm:
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Để tổng hợp đầy đủ ý kiến của các bên liên quan và hoàn thiện dự thảo Chuẩn mực đạo đức nghề
nghiệp kế toán, kiểm toán Việt Nam trước khi trình Bộ Tài chính, VACPA thực hiện lấy ý kiến rộng
rãi của các bên, bao gồm: Bộ Tài chính (Cục Quản lý, giám sát kế toán, kiểm toán); Ủy ban Chứng
khoán Nhà nước (Vụ Giám sát công ty đại chúng; Vụ Quản lý chào bán chứng khoán); các doanh
nghiệp kiểm toán; các Ông/Bà Ủy viên Ban Chấp hành VACPA; các Ông/Bà hội viên VACPA, kiểm
toán viên; các Ông/Bà Thành viên Ban Nghiên cứu, soạn thảo Chuẩn mực đạo đức nghề nghiệp kế
toán, kiểm toán Việt Nam và các bên liên quan dưới các hình thức gồm:

 (i) Gửi công văn (bản cứng và bản mềm qua thư điện tử - email);
 (ii) Đăng trang thông tin điện tử (website) của VACPA;
 (iii) Hội thảo để lấy ý kiến rộng rãi của các bên liên quan trong thời gian tới.

Theo đó, VACPA xin gửi tới Quý Ông/Bà dự thảo Chuẩn mực đạo đức nghề nghiệp kế toán, kiểm
toán Việt Nam và Phụ lục các vấn đề xin ý kiến (kèm theo Công văn 674-2024/VACPA ngày
07/11/2024) để Quý Ông/Bà xem xét và góp ý cho dự thảo.

Hình thức tham gia ý kiến cho bản dự thảo này như sau:

 1) Trả lời trực tiếp vào Phụ lục các vấn đề xin ý kiến;
 2) Sửa trực tiếp trên tệp tin (file mềm) của dự thảo Chuẩn mực đạo đức nghề nghiệp kế toán,
kiểm toán Việt Nam dưới dạng track changes/highlight/comment.

Đề nghị Quý Ông/Bà vui lòng gửi các ý kiến về VACPA trước ngày 25/11/2024 như sau:

- Gửi trực tiếp bằng công văn:
Văn phòng Hà Nội – Hội Kiểm toán viên hành nghề Việt Nam
Phòng 303 – Tòa nhà Dự án – Số 4, Ngõ Hàng Chuối 1, Hà Nội.
- Gửi tệp tin (file mềm) đến thư điện tử (email): banchuyenmon@vacpa.org.vn.
Nếu có thông tin cần trao đổi thêm, Quý Ông/Bà vui lòng liên hệ: chị Lê Thị Hoàn - Ban chuyên
môn VACPA - Văn phòng VACPA Hà Nội (Điện thoại 02439 724 334 - máy lẻ 106).

Trong tháng 12/2024, (VACPA) sẽ tổ chức hội thảo lấy ý kiến của cơ quan quản lý Nhà nước, các
doanh nghiệp kiểm toán, kiểm toán viên, các thành viên Ban Nghiên cứu, soạn thảo Chuẩn mực
đạo đức nghề nghiệp kế toán, kiểm toán Việt Nam và các bên liên quan để hoàn thiện dự thảo về
Chuẩn mực đạo đức nghề nghiệp kế toán, kiểm toán Việt Nam trước khi trình Bộ Tài chính.

Thông qua các cuộc họp và xin ý kiến, Ban Nghiên cứu, soạn thảo đã thống nhất được những nội
dung cơ bản Chuẩn mực đạo đức nghề nghiệp kế toán, kiểm toán Việt Nam. Tuy nhiên, vẫn còn có
ý kiến khác nhau về một số nội dung của dự thảo Chuẩn mực.

Quý Ông/Bà vui lòng tải các tài liệu xin ý kiến tại đây hoặc theo đường dẫn sau:
https://drive.google.com/drive/folders/1fPRjDPeWD2devQIIIzPUafg6opKkxt44?usp=drive_link

https://drive.google.com/drive/folders/1fPRjDPeWD2devQIIIzPUafg6opKkxt44?usp=drive_link


Trong tháng 11/2024, Hội Kiểm toán viên hành nghề Việt Nam (VACPA) đã tham gia ý kiến  
đối với: (i) Dự thảo Quyết định của Thủ tướng Chính phủ về tiêu chí môi trường đối với dự án
đầu tư được cấp tín dụng xanh, phát hành trái phiếu xanh theo yêu cầu của Bộ Tài nguyên
và Môi trường; (ii) Dự thảo Thông tư hướng dẫn về mua bảo hiểm trách nhiệm nghề nghiệp
kiểm toán hoặc trích lập quỹ dự phòng rủi ro nghề nghiệp trong lĩnh vực kiểm toán độc lập
theo yêu cầu của Cục Quản lý, giám sát kế toán, kiểm toán (Bộ Tài chính).

VACPA THAM GIA Ý KIẾN DỰ THẢO QUYẾT ĐỊNH CỦA
THỦ TƯỚNG CHÍNH PHỦ VỀ TIÊU CHÍ MÔI TRƯỜNG

ĐỐI VỚI DỰ ÁN ĐẦU TƯ ĐƯỢC CẤP TÍN DỤNG XANH,
PHÁT HÀNH TRÁI PHIẾU XANH; DỰ THẢO THÔNG TƯ

HƯỚNG DẪN VỀ MUA BẢO HIỂM TRÁCH NHIỆM 
NGHỀ NGHIỆP KIỂM TOÁN HOẶC TRÍCH LẬP QUỸ 

DỰ PHÒNG RỦI RO NGHỀ NGHIỆP TRONG LĨNH VỰC
KIỂM TOÁN ĐỘC LẬP.
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I. Tham gia ý kiến nội dung dự thảo Quyết định của Thủ tướng Chính phủ về tiêu chí môi
trường đối với dự án đầu tư được cấp tín dụng xanh, phát hành trái phiếu xanh.

Trên cơ sở tổng hợp ý kiến của hội viên, nghiên cứu dự thảo Quyết định của Thủ tướng Chính phủ
về tiêu chí môi trường đối với dự án đầu tư được cấp tín dụng xanh, phát hành trái phiếu xanh và
các tài liệu kèm theo (sau đây gọi là “Dự thảo), VACPA đã có Công văn số 681.1-2024/VACPA ngày
11/11/2024 tham gia ý kiến với Bộ Tài nguyên và Môi trường, trong đó:

- Về quan điểm xây dựng Dự thảo: Do đây là nội dung mới nên VACPA nhất trí với nội dung Dự thảo
việc ưu tiên ban hành trước Tiêu chí môi trường và Danh mục phân loại xanh (là vấn đề cấp bách)
để cung cấp công cụ, cơ sở cho các tổ chức, cá nhân có liên quan xác định dự án đầu tư thuộc danh
mục phân loại xanh; Việc xác định dự án đầu tư thuộc Danh mục phân loại xanh hiện tại sẽ “khuyến
khích tham vấn ý kiến chuyên gia hoặc đơn vị, tổ chức có chức năng phù hợp”. Sau đó, trên cơ sở
thực tiễn áp dụng sẽ đánh giá, ban hành các quy định pháp luật phù hợp.
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- Về việc xác nhận dự án đầu tư thuộc Danh mục phân loại xanh: VACPA đề xuất đối với dự án đầu tư được
xem xét cấp tín dụng xanh, không quy định bắt buộc phải có bên thứ 2 độc lập xác nhận do việc cấp tín
dụng thuộc quyền chủ động trong hoạt động kinh doanh của tổ chức cấp tín dụng; Đối với dự án đầu tư
được xem xét phát hành trái phiếu xanh, pháp luật nên yêu cầu có bên thứ 2 độc lập đưa ra ý kiến/kết
luận nhằm tăng tính tin cậy về một số chỉ tiêu trọng yếu trong báo cáo cho các nhà đầu tư và công
chúng. Đồng thời, VACPA cũng cung cấp cho Ban Soạn thảo các quy định là cơ sở cho kiểm toán độc lập
tham gia dịch vụ đảm bảo để xác nhận dự án đầu tư thuộc danh mục phân loại xanh, trong đó nhấn
mạnh để kiểm toán độc lập thực hiện được dịch vụ đảm bảo, cơ quan quản lý Nhà nước có thẩm quyền
cần phải ban hành các tiêu chí để đo lường, đánh giá làm cơ sở thực hiện dịch vụ đảm bảo. Ngoài ra,
VACPA cũng đề xuất xem xét thực hiện thí điểm việc cung cấp dịch vụ đảm bảo (xác nhận đối với dự án
đầu tư thuộc Danh mục phân loại xanh) bởi tổ chức kiểm toán độc lập và các tổ chức khác để làm cơ sở
đánh giá, tổng kết, xây dựng quy định liên quan trong thời gian tới.

- Về "Bộ Tiêu chí và Nguyên tắc Tín dụng Xanh": Để đảm bảo tính hiệu quả và tính minh bạch trong quá
trình triển khai, VACPA đề xuất với Bộ Tài nguyên và Môi trường nên xây dựng một "Bộ Tiêu chí và
Nguyên tắc Tín dụng Xanh" cho từng loại hình dự án xanh, trong đó cần lồng ghép các tiêu chí về Đo
lường, Báo cáo và Xác minh (MRV - Monitoring, Reporting, and Verification) để đánh giá và đảm bảo tính
minh bạch, chính xác của các dự án xanh và cần có các nguyên tắc để hướng dẫn ngân hàng và các tổ
chức tài chính trong việc xem xét, đánh giá và cấp tín dụng xanh cho các dự án đầu tư.

II. Tham gia ý kiến nội dung dự thảo Thông tư hướng dẫn về mua bảo hiểm trách nhiệm nghề
nghiệp kiểm toán hoặc trích lập quỹ dự phòng rủi ro nghề nghiệp trong lĩnh vực kiểm toán độc
lập.

Sau khi tổng hợp ý kiến của DNKiT, KTV và xem xét, nghiên cứu dự thảo Thông tư hướng dẫn về mua
bảo hiểm trách nhiệm nghề nghiệp kiểm toán hoặc trích lập quỹ dự phòng rủi ro nghề nghiệp trong lĩnh
vực kiểm toán độc lập (sau đây gọi là “Dự thảo), VACPA đã có Công văn số 689-2024/VACPA ngày
13/11/2024 tham gia ý kiến về các nội dung của Dự thảo như sau:

- Về việc áp dụng quy định pháp luật về mua bảo hiểm trách nhiệm nghề nghiệp: Thực tế, doanh nghiệp
kiểm toán có thể vừa cung cấp dịch vụ đảm bảo trong đó có dịch vụ kiểm toán, vừa cung cấp dịch vụ
phi đảm bảo trong đó có dịch vụ kế toán (như doanh nghiệp kinh doanh dịch vụ kế toán). Đối với doanh
nghiệp kinh doanh dịch vụ kế toán, Khoản 6, Điều 67 của Luật Kế toán và Điều 28 của Nghị định số
174/2016/NĐ-CP ngày 30/12/2016 của Chính phủ hướng dẫn Luật Kế toán đã có quy định và hướng dẫn
doanh nghiệp kinh doanh dịch vụ kế toán mua bảo hiểm trách nhiệm nghề nghiệp khi cung cấp dịch vụ
kế toán. Do đó, VACPA đề nghị Ban Soạn thảo làm rõ khi doanh nghiệp kiểm toán vừa cung cấp dịch vụ
kiểm toán, vừa cung cấp dịch vụ kế toán thì doanh nghiệp kiểm toán sẽ áp dụng quy định về mua bảo
hiểm trách nhiệm nghề nghiệp theo pháp luật về kiểm toán, hay áp dụng quy định mua bảo hiểm trách
nhiệm nghề nghiệp pháp luật về kế toán đối với dịch vụ kế toán hay phải áp dụng cả pháp luật về kiểm
toán độc lập và pháp luật về kế toán.

- Đối với quy định doanh nghiệp bảo hiểm mà doanh nghiệp kiểm toán được mua bảo hiểm trách nhiệm
nghề nghiệp: Theo VACPA, việc lựa chọn đối tác để mua bảo hiểm trách nhiệm nghề nghiệp (trong nước
hay nước ngoài) nên để cho doanh nghiệp kiểm toán tự quyết định mà không quy định cụ thể doanh
nghiệp kiểm toán “được mua” bảo hiểm trách nhiệm nghề nghiệp từ loại doanh nghiệp bảo hiểm nào
(trong nước hay nước ngoài) như Dự thảo.

Ngoài ra, VACPA còn tham gia ý kiến về các dịch vụ yêu cầu trích lập quỹ dự phòng rủi ro nghề nghiệp
của doanh nghiệp kiểm toán, về việc sử dụng thuật ngữ cho phù hợp giữa Dự thảo và Luật Kiểm toán
độc lập, đối tượng áp dụng được nêu trong Dự thảo.



Trong năm 2024, để hỗ trợ doanh nghiệp kiểm toán là hội viên tổ chức của VACPA nâng cao chất lượng
dịch vụ kiểm toán, theo đề nghị của lãnh đạo doanh nghiệp kiểm toán, VACPA đã tổ chức các khóa đào
tạo kiểm toán báo cáo tài chính được thiết kế riêng cho một số hội viên tổ chức. Điểm khác biệt của
các khóa đào tạo này là VACPA xem xét thực tế triển khai các cuộc kiểm toán, mức độ đáp ứng các yêu
cầu của chuẩn mực, tình trạng thu thập, lưu trữ bằng chứng trong một số hồ sơ kiểm toán điển hình
của hội viên tổ chức để từ đó hướng dẫn quy trình thực hiện kiểm toán, lưu ý các tồn tại, hạn chế để
các kiểm toán viên, trợ lý kiểm toán nắm được và cải thiện trong mùa kiểm toán tiếp theo.

VACPA TỔ CHỨC CÁC KHÓA ĐÀO TẠO KIỂM TOÁN
BÁO CÁO TÀI CHÍNH THIẾT KẾ RIÊNG 

CHO TỪNG HỘI VIÊN TỔ CHỨC

8

Trong các khóa đào tạo này, giảng viên tập trung vào các vấn đề cụ thể liên quan đến nhóm kiểm toán và hội
viên tổ chức để đảm bảo thiết thực và hiệu quả cao nhất. Với nội dung được thiết kế riêng cho từng doanh
nghiệp kiểm toán, các khóa học đồng thời đảm bảo tính bảo mật thông tin cho khách hàng. Nhờ đó, lãnh đạo,
các kiểm toán viên và trợ lý kiểm toán có thể chia sẻ, thảo luận và đặt các câu hỏi cho mọi vấn đề vướng mắc
trong khóa học.

Tham gia đào tạo, trao đổi trực tiếp có TS. Hà Thị Ngọc Hà - Phó Chủ tịch VACPA và các cán bộ chuyên môn
của VACPA là những kiểm toán viên có nhiều năm công tác kiểm toán, có kinh nghiệm kiểm tra, soát xét hồ sơ
kiểm toán, xây dựng chuẩn mực kiểm toán, các tài liệu hướng dẫn thực hành kiểm toán…
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Khóa đào tạo “Kiểm toán Báo cáo tài chính” tại văn phòng VACPA

VACPA đào tạo tại văn phòng hội viên tổ chức

Ngoài các chia sẻ, trao đổi trong quá trình đào tạo, sau khóa học, hội viên tổ chức còn được cung cấp thêm
các giấy làm việc mẫu và tiếp tục được hướng dẫn, giải đáp các vấn đề phát sinh trong quá trình thực hiện
cuộc kiểm toán. Qua các khóa đào tạo cho hội viên, VACPA đã nhận được đánh giá cao về tính thiết thực, đi
vào đúng nội dung hội viên cần, giúp các cán bộ nhân viên của doanh nghiệp kiểm toán hiểu đúng nhiều nội
dung mà trước đây bị hiểu sai dẫn đến thực hiện cuộc kiểm toán chưa phù hợp.



Từ ý nghĩa thiết thực và hiệu quả của khóa đào tạo đồng thời với việc các khóa đào tạo này sẽ giúp doanh nghiệp
đánh giá mức độ cải thiện trong công việc của kiểm toán viên và trợ lý kiểm toán, đảm bảo chất lượng kiểm toán
ổn định và ngày càng được nâng cao, VACPA xem đây là một cấu phần mới và quan trọng trong chương trình đào
tạo hằng năm nhằm nâng cao năng lực của kiểm toán viên, hội viên.
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Trong năm 2025 và những năm tiếp theo, VACPA sẽ tiếp tục tổ chức các khóa đào tạo thiết kế riêng, phù hợp với
nhu cầu và đặc thù của từng hội viên tổ chức. Các chương trình này không chỉ hướng tới mục tiêu gia tăng giá trị
và quyền lợi cho hội viên, mà còn góp phần quan trọng nâng cao chất lượng kiểm toán và phát triển bền vững
nghề kiểm toán phục vụ phát triển kinh tế đất nước.

Một số hình ảnh tại các khóa đào tạo:

VACPA đào tạo cho hội viên tổ chức theo hình thức tập trung kết hợp
trực tuyến

VACPA hướng dẫn một số mẫu giấy làm việc cụ thể trong khóa đào tạo
cho hội viên tổ chức



VACPA THỰC HIỆN CHIẾT KHẤU 
PHÍ CẬP NHẬT KIẾN THỨC NĂM 2024 

CHO HỘI VIÊN TỔ CHỨC
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Nhằm mục tiêu đảm bảo và nâng cao quyền lợi của hội viên, sau khi đưa phần mềm quản lý hội viên mới
vào sử dụng từ cuối năm 2023 với các tính năng mới hỗ trợ công tác quản lý chi tiết hơn, Hội Kiểm toán
viên hành nghề Việt Nam (VACPA) đã theo dõi, phân loại, tổng hợp được đầy đủ, chính xác tình hình tham
gia của các nhóm học viên trong các doanh nghiệp kiểm toán là Hội viên tổ chức của VACPA. 

Theo Quy chế Hội viên VACPA, một trong các quyền lợi của Hội viên tổ chức là: “Được giảm 5% phí cập nhật
kiến thức trên tổng số phí cập nhật kiến thức hàng năm do VACPA tổ chức đối với các kiểm toán viên là hội
viên cá nhân làm việc tại công ty”. Do đó, sau mùa đào tạo cập nhật kiến thức năm 2024 (16/8/2023 -
15/08/2024), từ tháng 9/2024 đến tháng 11/2024, VACPA đã tổng hợp số liệu năm đào tạo 2024 và gửi
thông báo số tiền Hội viên tổ chức được chiết khấu, giảm trừ vào phí tham dự các lớp mùa CNKT năm
2025. Sau khi liên hệ, trao đổi, đến cuối tháng 11/2024, VACPA đã nhận được phản hồi xác nhận của các
Hội viên tổ chức để làm cơ sở xuất hóa đơn, hoàn thành các thủ tục tài chính năm 2024. Qua tổng hợp số
tiền được chiết khấu cho thấy, với các Hội viên tổ chức có số lượng kiểm toán viên gia nhập là hội viên cá
nhân của VACPA càng nhiều thì số tiền chiết khấu càng lớn, nhiều Hội viên tổ chức được chiết khấu lớn
hơn phí hội viên tổ chức thường niên hàng năm. Như vậy, ngoài các quyền lợi phi tài chính (như cung cấp
tư vấn chuyên môn, tài liệu chuyên môn, hội thảo miễn phí, tổng hợp kiến nghị trong quá trình xây dựng
văn bản pháp luật…), các Hội viên tổ chức và Hội viên cá nhân của VACPA cũng được cung cấp thêm các
quyền lợi về tài chính.

VACPA xin trân trọng cảm ơn Quý Hội viên đã tích cực tham gia các lớp cập nhật kiến thức do VACPA tổ
chức và đã đồng hành cùng VACPA trong các hoạt động nghề nghiệp. Với phương châm hoạt động của Hội
Kiểm toán viên hành nghề Việt Nam là “Nâng cao chất lượng dịch vụ, uy tín của Hội viên và hoạt động vì lợi
ích Hội viên”, VACPA sẽ tiếp tục cố gắng để gia tăng các quyền lợi, hỗ trợ tốt nhất cho Hội viên.



VACPA TÍCH CỰC HỖ TRỢ THÍ SINH VÀ 
HỘI ĐỒNG THI CHỨNG CHỈ KIỂM TOÁN VIÊN, KẾ

TOÁN VIÊN NĂM 2024
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Theo Thông báo số 148/TB-HĐTKTVKTV2024 của Hội đồng thi Chứng chỉ Kiểm toán viên, Kế toán viên năm 2024
của Bộ Tài chính, kỳ thi lấy Chứng chỉ Kiểm toán viên, Kế toán viên năm 2024 sẽ diễn ra vào tháng 12/2024. Kỳ
thi năm nay ghi nhận sự gia tăng đáng kể về số lượng, với gần 5.500 thí sinh tham dự, tăng khoảng 700 thí sinh
so với năm 2023. Điều này phản ánh sự quan tâm ngày càng lớn đối với các chứng chỉ nghề nghiệp mang tính
chuyên môn này. 

Trong tháng 10 và tháng 11 vừa qua, VACPA đã tích cực phối hợp với Bộ Tài chính để thu nhận và soát xét hồ
sơ, đồng thời lập danh sách số báo danh cho các thí sinh đủ điều kiện. Với kinh nghiệm nhiều năm tổ chức
thu và soát xét hồ sơ thi Chứng chỉ Kiểm toán viên, VACPA đã bố trí nhiều cán bộ có kinh nghiệm, làm việc với
tinh thần trách nhiệm cao để tích cực và nhiệt tình tư vấn, hướng dẫn các thí sinh hoàn thiện hồ sơ đầy đủ,
phù hợp với quy định của Hội đồng Thi năm 2024.

Bên cạnh đó, nhằm đáp ứng nguyện vọng của các học viên muốn được hệ thống lại kiến thức để chuẩn bị
cho kỳ thi sắp tới, VACPA đã tổ chức các khóa học tổng ôn trực truyến (online) qua nền tảng Zoom, giúp học
viên tham gia thuận tiện, đặc biệt là những học viên ở các tỉnh xa. Ngoài các buổi tổng ôn, học viên còn
được tham gia 02 buổi tổng hợp các vấn đề quan trọng cần lưu ý khi thi môn kế toán và kiểm toán do TS. Hà
Thị Ngọc Hà - Phó Chủ tịch phụ trách chuyên môn VACPA trực tiếp giảng dạy.

Đồng thời, VACPA đã nỗ lực để mời các giảng viên có uy tín cao và nhiều năm kinh nghiệm trong lĩnh vực ôn
thi Chứng chỉ Kế toán viên, Kiểm toán viên để hỗ trợ tối đa cho các học viên trong các lớp tổng ôn, để không
chỉ giúp học viên tổng hợp kiến thức, mà còn giải đáp các thắc mắc cho học viên trước kỳ thi.

VACPA kỳ vọng và chúc các thí sinh tham gia kỳ thi sẽ đạt kết quả tốt nhất trong kỳ thi Chứng chỉ Kiểm toán
viên, Kế toán viên năm 2024!



BẾ MẠC VÀ TRAO GIẢI BÓNG ĐÁ NAM, NỮ 
“VACPA FOOTBALL CUP” NĂM 2024 - 

KHU VỰC PHÍA NAM
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Ngày 02/11/2024, tại sân vận động Bình Thạnh Sports Park, TP. Hồ Chí Minh, Giải bóng đá “VACPA Football
Cup” năm 2024 - khu vực phía Nam đã khép lại với lễ bế mạc và trao giải thành công tốt đẹp. Sự kiện đã để lại
dấu ấn đậm nét cho các cầu thủ - những kiểm toán viên nhiệt huyết, cống hiến hết mình trên sân cỏ, mang
đến cho khán giả một trận chung kết đầy cảm xúc cùng những pha bóng mãn nhãn, đẹp mắt. Đây không chỉ
là sân chơi thể thao mà còn là nơi thể hiện tinh thần đoàn kết, gắn bó của cộng đồng kiểm toán viên khu vực
phía Nam.

Giải bóng đá “VACPA Football Cup” năm 2024 - khu vực phía Nam được tổ chức từ ngày 05/10/2024 đến
02/11/2024 với sự tham gia của 13 đội bóng đá Nam và 5 đội bóng Nữ đến từ 20 doanh nghiệp kiểm toán
khu vực phía Nam đã diễn ra thành công tốt đẹp với các kết quả như sau:

Tại Giải bóng đá Nam, các cầu thủ đã cống hiến hết mình, ghi tổng cộng 204 bàn thắng, với trung bình 6,8
bàn mỗi trận, đem lại những giây phút hào hứng, kịch tính cho người hâm mộ. Đặc biệt, toàn giải chỉ có 40
thẻ vàng và không có thẻ đỏ nào, các cầu thủ đã chơi bóng đá với tinh thần thể thao fair-play, đoàn kết và
trách nhiệm của các kiểm toán viên - những người không chỉ giỏi nghề mà còn nêu cao phẩm chất đạo đức
trong mọi hoạt động.

VACPA xin gửi lời chúc mừng nồng nhiệt nhất đến các đội bóng đã giành thành tích xuất sắc cùng tất cả
các cầu thủ đã đóng góp công sức, tạo nên thành công tốt đẹp cho giải đấu. Sự nhiệt huyết và tinh thần
tham gia tích cực của các doanh nghiệp kiểm toán, cùng khí thế thi đấu hết mình của các cầu thủ, chính là
động lực to lớn, là nền tảng để VACPA tiếp tục đẩy mạnh tổ chức các hoạt động giao lưu, đề cao tình đoàn
kết, gắn bó bền chặt giữa các thành viên trong cộng đồng kiểm toán, hướng tới xây dựng một cộng đồng
ngày càng vững mạnh.

1 Giải vô địch (Giải Nhất)

- Bóng đá Nữ

- Bóng đá Nam 

Công ty TNHH KPMG – CN TP.HCM

Công ty TNHH Grant Thornton (Việt Nam) – CN TP.HCM

STT Nội dung Đội bóng/ Cầu thủ

Giải Nhì

- Bóng đá Nữ Công ty TNHH Kiểm toán Deloitte Việt Nam – CN TP.HCM

Công ty TNHH PwC (Việt Nam) – CN TP.HCM

Giải Ba

- Bóng đá Nữ

- Bóng đá Nam 

Công ty TNHH Kiểm toán Quốc tế - CN Sài Gòn

Công ty TNHH Ernst & Young Việt Nam – CN TP.HCM

Vua phá lưới 

- Bóng đá Nữ

- Bóng đá Nam 

Hồ Trúc Loan (5 bàn) – Công ty TNHH KPMG – CN TP.HCM

Trần Trường Giang (12 bàn) – Công ty TNHH Kiểm toán KMF

3

2

4

- Bóng đá Nam 
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Ban Tổ chức trao Giải vô địch cho đội bóng Nữ Công ty TNHH KPMG - CN TP. Hồ Chí Minh

Ban Tổ chức trao Giải vô địch cho đội bóng đá Nam - Công ty TNHH Grant Thornton (Việt Nam) -
CN TP. Hồ Chí Minh

Đội bóng Nam đạt Giải ba - Công ty TNHH Ernst & Young
Việt Nam - CN TP. Hồ Chí Minh

Đội bóng Nữ đạt Giải ba - Công ty TNHH Kiểm toán Quốc tế
- CN Sài Gòn

Ban Tổ chức trao Giải nhì cho đội bóng Nam - Công ty
TNHH PwC (Việt Nam) - CN TP. Hồ Chí Minh

Ban Tổ chức trao tặng Giải nhì cho đội bóng đá Nữ - 
Công ty TNHH Kiểm toán Deloitte Việt Nam - CN TP. Hồ Chí Minh

Một số hình ảnh tại trận Chung kết và Lễ bế mạc Giải bóng đá Nam, Nữ “VACPA Football Cup” năm 2024 - khu
vực phía Nam:
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1

2

Best Net Nam

Best Net Nữ

Golfer Đỗ Thành Công

Golfer Bành Uyên Thúy

Giải chuyên môn:

1

2

3

4

5

Longest Drive 4A

Nearest to the pin 3A

Nearest to the pin 5A

Nearest to the pin 6B

Nearest to the pin 8B

Golfer Hoàng Minh 

Golfer Đỗ Mạnh Hà

Golfer Trần Gia Thế

Golfer Trịnh Thanh Hưng

Golfer ĐàoTuấn Trung

Giải kỹ thuật:

1

2

3

Giải Nhất

Giải Nhì

Giải Ba

Golfer Mạc Văn Hạnh (80-11-69)

Golfer Trần Phú Sơn (88-19-69)

Golfer Tạ Quang Văn (90-21-69)

Hạng mục

Golfer Trần Dương Nghĩa (95-27-68)

Golfer Đoàn Lệ Hoa (103-34-69)

Golfer Đỗ Danh Thanh (94-24-70)

Bảng A Bảng B

VACPA TỔ CHỨC THÀNH CÔNG 
GIẢI VACPA GOLF OPEN NĂM 2024

VA
CP

A 
ho

ạt
 đ

ộn
g 

vì 
lợ

i íc
h 

hộ
i v

iê
n

Nằm trong chuỗi các hoạt động chào mừng 20 năm thành lập và Đại hội nhiệm kỳ VI của Hội Kiểm toàn viên
hành nghề Việt Nam (VACPA) - Tổ chức nghề nghiệp của các kiểm toán viên và doanh nghiệp kiểm toán tại Việt
Nam, ngày 30/11/2024, VACPA đã tổ chức thành công giải VACPA Golf Open năm 2024 tại sân golf Stone
Valley, Kim Bảng, Hà Nam.

Đây là năm thứ 6 VACPA tổ chức sự kiện này và năm nay cũng đã quy tụ sự  tham gia đông đảo với 72
gôn thủ là các hội viên VACPA, cựu kiểm toán viên và khách mời từ các đối tác của VACPA.

Trong khuôn khổ giải đấu, các gôn thủ đã cạnh tranh trong hai hạng mục A và B. Năm nay, giải đấu ghi
nhận những thành tích xuất sắc và lần đầu tiên, Ban Tổ chức nhất trí trao 02 giải Best Net riêng biệt
dành cho gôn thủ Nam và Nữ (Golfer có điểm net ấn tượng - đánh âm nhiều gậy nhất trong ngày thi
đấu). Bên cạnh đó, 05 Cúp kỹ thuật cũng đã được trao cho các phần thi như “Cú phát bóng xa nhất” và
“Cú đánh gần cờ nhất”. 

Sự kiện này không chỉ là
một hoạt động thể thao
rèn luyên sức khỏe, thể
chất để hỗ trợ nâng cao
hiệu quả công tác
chuyên môn, mà còn là
cơ hội để kết nối nghề
nghiệp, tăng cường giao
lưu và hợp tác giữa các
doanh nghiệp kiểm
toán và đối tác.

VACPA xin chúc mừng các gôn thủ đã xuất sắc và đạt giải Best Net, Nhất, Nhì, Ba của 2 bảng A, B như
sau:
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Một số hình ảnh tại giải đấu:

Ban Tổ chức Giải xin ghi nhận và chân thành cảm ơn sự hỗ trợ từ các đơn vị tài trợ là hội viên tổ
chức VACPA như Công ty TNHH KPMG, Công ty TNHH Ernst & Young Việt Nam, Công ty TNHH Grant
Thornton Việt Nam, Công ty TNHH Kiểm toán Deloitte Việt Nam, Công ty TNHH Kiểm toán quốc tế
(iCPA), Công ty TNHH Hãng Kiểm toán và Định giá ATC, Công ty TNHH Forvis Mazars Việt Nam,…
cùng với các đối tác  của VACPA gồm Viện Kế toán công chứng Anh và xứ Wales (ICAEW), Công ty Cổ
phần Thương mại và Dịch vụ Ngọc Hà, Công ty Alegolf, Công ty Cổ phần thực phẩm Mặt Trời Vàng
Goldsun Food và Tập đoàn Golf Group.

VACPA chúc mừng Ban Tổ chức Giải “VACPA Golf Open” năm 2024, các hội viên tổ chức, hội viên cá
nhân, các đơn vị tài trợ, đặc biệt là các gôn thủ đã đóng góp cho thành công của giải đấu./.16



VACPA - PHÁT ĐỘNG CHƯƠNG TRÌNH 
“MÁY TÍNH CŨ - TRI THỨC MỚI” NĂM 2025
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Chương trình “Máy tính cũ - Tri thức mới” là một hoạt động thiện nguyện xuất phát từ lòng nhân ái và trách
nhiệm xã hội của mỗi hội viên VACPA. Từ năm 2017 đến nay, VACPA cùng với các Hội viên tổ chức, Hội viên cá
nhân và các nhà hảo tâm thông qua Chương trình này đã quyên góp và trao tặng được 199 bộ máy tính trang
bị cho 13 phòng máy tính và nhiều vật phẩm (ba lô, sách vở, bút viết) và nhiều suất học bổng... có ý nghĩa thiết
thực hỗ trợ các em học sinh ở các trường học vùng sâu, vùng xa nhiều khó khăn của Tổ quốc. 

Đây là một trong các hoạt động thiện nguyện thường xuyên của VACPA và Hội viên với sự tham gia và hỗ
trợ của cơ quan giáo dục địa phương, có tổng kết và đánh giá hiệu quả cũng như ghi nhận, biểu dương các
tập thể, cá nhân tích cực tham gia Chương trình.

Như Quý Hội viên đã biết, công nghệ là
chìa khóa mở cửa tương lai. Nhưng đối
với hàng ngàn em học sinh ở các vùng
khó khăn, việc tiếp cận với máy tính -
một công cụ học tập thiết yếu - vẫn còn
là ước mơ. Chính vì thế, mỗi chiếc máy
tính mà chúng ta đóng góp, dù là mới
hay đã qua sử dụng, sẽ trở thành bước
đệm quan trọng giúp các em mở rộng
bầu trời kiến thức của thế giới.

Thông tin chi tiết về thực hiện Chương trình, cụ thể như sau:

Nhằm duy trì hoạt động thiện nguyện hàng năm này, VACPA kêu gọi Quý Hội viên VACPA tiếp tục tích cực
tham gia và hỗ trợ cho Chương trình “Máy tính cũ - Tri thức mới” năm 2025 trên tinh thần đoàn kết, chia sẻ
trách nhiệm chung với cộng đồng xã hội.
Để tham gia Chương trình, Quý Hội viên có thể đóng góp máy tính mới hoặc máy tính đã qua sử dụng (vẫn
còn sử dụng tốt) hoặc ủng hộ vật phẩm, sách vở, đồ dùng học tập... VACPA cam kết sẽ đảm nhận trách
nhiệm vệ sinh, sửa chữa và nâng cấp các máy tính nhận được, đảm bảo máy tính sẽ đến tay học sinh trong
điều kiện tốt nhất. Mỗi sự đóng góp của Quý Hội viên luôn được ghi nhận và vinh danh, không chỉ trong
cộng đồng VACPA mà còn trong lòng của những em học sinh mà chúng ta đã hỗ trợ.

 - Yêu cầu về máy tính: gồm máy tính để bàn, máy tính xách tay đã qua sử dụng và còn sử dụng tốt.
 - Thời gian và địa điểm tiếp nhận máy tính: từ ngày 15/11/2024 đến 27/12/2024.
Quý Hội viên vui lòng thông báo trước với VACPA và đăng ký số lượng máy tính dự kiến trao tặng, nhân viên
VACPA sẽ hỗ trợ vận chuyển hoặc đơn vị có thể chuyển trực tiếp đến Ban Tổ chức Chương trình "Máy tính
cũ - Tri thức mới" theo địa chỉ dưới đây:

+ Văn phòng VACPA tại Hà Nội: Phòng 202, Tòa nhà Dự án Bộ Tài chính, số 4 - ngõ Hàng
Chuối 1, Quận Hai Bà Trưng, Hà Nội (liên hệ Chị Bùi Thị Bích Thủy, điện thoại: 0243.9724334
(máy lẻ: 105)/0912451224).
+ Văn phòng đại diện VACPA tại Tp. Hồ Chí Minh: Phòng 23 - 24 - 25, lầu 1, số138-  Nguyễn
Thị Minh Khai, Phường Võ Thị Sáu, Quận 3, Tp. Hồ Chí Minh (liên hệ Anh Nguyễn Đỗ Minh Tân,
điện thoại: 0283.9306435 - máy lẻ: 102).

Hãy cùng VACPA đồng hành trong Chương trình này, để mỗi hành động nhỏ của chúng ta sẽ góp phần viết
nên những chương mới đầy hy vọng và tri thức cho thế hệ tương lai của đất nước. Sự tham gia và ủng hộ
nhiệt tình của Quý Hội viên và các Doanh nghiệp sẽ là nguồn động viên lớn lao, giúp chương trình "Máy tính
cũ - Tri thức mới" năm 2025 đạt được thành công. Đây cũng là hoạt động ý chào mừng 20 năm thành lập
(2005 - 2025) và Đại hội nhiệm kỳ VI của Hội Kiểm toàn viên hành nghề Việt Nam (VACPA) (2025 - 2030) - Tổ
chức nghề nghiệp của các kiểm toán viên và doanh nghiệp kiểm toán tại Việt Nam.



VACPA THAM DỰ HỘI NGHỊ THƯỜNG NIÊN CỦA 
LIÊN ĐOÀN KẾ TOÁN QUỐC TẾ (IFAC)
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Ngày 06-07/11/2024, TS. Trần Khánh Lâm - Phó Chủ tịch kiêm Tổng Thư ký Hội Kiểm toán viên hành nghề Việt
Nam (VACPA) đại diện cho VACPA đã tham dự hội nghị thường niên của Liên đoàn Kế toán Quốc tế (IFAC) tại thủ
đô Paris, nước Cộng hòa Pháp.

Tham dự chuỗi sự kiện lần này có các vị lãnh đạo Liên đoàn Kế toán Quốc tế (IFAC) và đại diện các hội thành
viên của IFAC. Sự kiện đã ghi nhận sự quan tâm và tham gia tích cực của các nhà lãnh đạo, chuyên gia hàng
đầu về kế toán, kiểm toán, tài chính cũng như các tổ chức nghề nghiệp và cộng đồng kế toán, kiểm toán trên
toàn thế giới.

Toàn cảnh phiên họp thường niên IFAC năm 2024

Tại hội nghị toàn thể thành viên IFAC, bà Asmâa Resmouki, Chủ tịch và ông Lee White, Giám đốc điều hành
IFAC đã chia sẻ báo cáo chi tiết về chiến lược và hoạt động của IFAC trong thời gian tới, tình hình tài chính
cũng như các thông tin liên quan đến những quyết định quan trọng đã được đưa ra trong khuôn khổ của sự
kiện.

Cuộc họp tập trung thảo luận và trao đổi các vấn đề về chiến lược và xu hướng phát triển ngành kế toán,
kiểm toán; những thay đổi trong quy định và chuẩn mực cũng như các quyết định mang tính định hướng. Tại
cuộc họp lần này cũng đã diễn ra lễ chuyển giao chức danh Chủ tịch IFAC từ bà Asmâa Resmouki cho người
kế nhiệm là ông Jean Bouquot.

Bên cạnh hội nghị chính, VACPA đã có các cuộc họp riêng chính thức với các lãnh đạo của IFAC và các đối
tác, tổ chức nghề nghiệp. Ngày 05/11/2024, VACPA làm việc với lãnh đạo ACCA, gồm ông Ronnie Patton -
Chủ tịch toàn cầu, bà Helen Brand - Giám đốc điều hành, và ông Stephen Shields - Giám đốc Hợp tác & Công
nhận để thảo luận về hợp tác trong lĩnh vực ESG, hỗ trợ doanh nghiệp nhỏ và vừa (SMP, SME) trong ứng
dụng công nghệ, đồng thời đánh giá kết quả chương trình CertIFR từ năm 2018 và thống nhất tiếp tục triển
khai. Ngày 07/11/2024, VACPA họp với ISCA trao đổi kế hoạch hợp tác năm 2025 về hỗ trợ SMP, chia sẻ công
nghệ đào tạo trực tuyến. Tại cuộc họp, đại diện ISCA đã khẳng định sự ủng hộ mạnh mẽ việc VACPA tham gia
Liên đoàn Kế toán Đông Nam Á (AFA). Nhân dịp này, VACPA đã mời đại diện hai tổ chức tham dự Lễ kỷ niệm
20 năm thành lập và Đại hội nhiệm kỳ VI của VACPA dự kiến vào tháng 4/2025.

Ngoài ra, VACPA đã có các buổi trao đổi với đại diện Hội nghề nghiệp từ Indonesia, Thái Lan và Philippines về
việc tham gia AFA. Cuộc trao đổi đề ra các đề xuất để VACPA có thể hợp tác và tăng cường vai trò trong AFA.
Đồng thời, đại diện VACPA cũng gặp gỡ các đối tác quốc tế như Lithuania, Uganda, AICPA và nhiều quốc gia
khác để tăng cường kết nối và chia sẻ kinh nghiệm chuyên môn. Những nỗ lực này không chỉ khẳng định vị
thế của VACPA mà còn mở ra cơ hội mới cho sự phát triển bền vững của cộng đồng kiểm toán và kế toán
Việt Nam.



19

VA
CP

A 
ho

ạt
 đ

ộn
g 

vì 
lợ

i íc
h 

hộ
i v

iê
n

VA
CP

A 
ho

ạt
 đ

ộn
g 

vì 
lợ

i íc
h 

hộ
i v

iê
n

Một số hình ảnh tại sự kiện:

Giám đốc điều hành IFAC, Giám đốc điều hành Hiệp
hội Kế toán Công chứng Papua New Guinea (CPA
PNG), Phó Chủ tịch kiêm Tổng Thư ký VACPA chụp
ảnh lưu niệm (từ trái sang phải)

TS. Trần Khánh Lâm và 
ông Jean Bouquot - 
Chủ tịch IFAC (2024-2026)
chụp ảnh lưu niệm

 TS. Trần Khánh Lâm và lãnh đạo ACCA chụp ảnh lưu niệm

TS. Trần Khánh Lâm và ông
Derick Nkajja - Tổng Giám đốc

điều hành của Viện Kế toán
Công chứng Uganda (ICPAU)

chụp ảnh lưu niệm



VACPA CHỦ TRÌ CUỘC HỌP ỦY BAN KIỂM TOÁN VÀ
TUÂN THỦ (GAC) CỦA LIÊN ĐOÀN KẾ TOÁN CHÂU Á

THÁI BÌNH DƯƠNG (CAPA) 
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Ngày 20/11/2024 tại Phillipines, Ủy ban Kiểm toán và Tuân thủ (GAC) thuộc Liên đoàn Kế toán Châu Á - Thái
Bình Dương (CAPA) đã tổ chức cuộc họp nhằm thảo luận về công tác quản trị và định hướng phát triển tổ
chức. Cuộc họp do TS. Trần Khánh Lâm, Phó Chủ tịch kiêm Tổng Thư ký VACPA, Chủ tịch GAC chủ trì.

Trong phần đánh giá và góp ý đối với biên bản họp ngày 03/6/2024, các thành viên GAC đã thống nhất về
kế hoạch cập nhật Sổ tay Chính sách và Quản trị với mục tiêu rà soát 25% chính sách mỗi năm. Ông Trần
Khánh Lâm nhấn mạnh cần ưu tiên xử lý các chính sách không còn phù hợp để đảm bảo tính đồng bộ và
thích ứng với bối cảnh mới. Việc đánh giá Sổ đăng ký Rủi ro cũng được ghi nhận là đầy đủ, nhưng cần đặt
trọng tâm hơn vào việc xác định các rủi ro mới nổi, đặc biệt trong lĩnh vực chuyển đổi số và an ninh mạng,
phù hợp với sự phát triển nhanh chóng của công nghệ trong hoạt động của CAPA.

Cuộc họp Ủy ban Kiểm toán và Tuân thủ (GAC) của CAPA

Về công tác tuân thủ hồ sơ pháp lý tại Hồng Kông và Malaysia, CAPA thể hiện sự nghiêm túc và minh bạch
trong việc thực hiện các nghĩa vụ. Tuy nhiên, Chủ tịch GAC đề xuất thường xuyên xác nhận tình trạng miễn
thuế và tìm kiếm xác nhận chính thức từ cơ quan thuế Malaysia để giảm thiểu rủi ro tiềm ẩn. Ngoài ra, việc
hoàn tất các nghĩa vụ hợp tác với Ngân hàng Phát triển Châu Á (ADB) thông qua giám sát chặt chẽ các tổ
chức nghề nghiệp thành viên cũng được đánh giá cao, nhưng cần đảm bảo thủ tục chính thức để khép lại
các nghĩa vụ tồn đọng.

Trong phần đánh giá các chính sách bảo hiểm, cuộc họp của GAC nhận định rằng CAPA đã duy trì tốt các
chương trình bảo hiểm, bao gồm bảo hiểm tài sản, sức khỏe nhân viên, bảo hiểm du lịch và trách nhiệm
của các lãnh đạo. Ông Trần Khánh Lâm khuyến nghị nên đánh giá lại giá trị tài sản định kỳ theo biến động
thị trường và xem xét mở rộng mức bảo hiểm trách nhiệm lãnh đạo để phù hợp với sự gia tăng về quy mô
và dự án của CAPA.

Ngoài các nội dung trên, Chủ tịch GAC đã đóng góp nhiều ý kiến quan trọng về chiến lược phát triển của
CAPA, đặc biệt trong bối cảnh thay đổi chiến lược toàn cầu của Liên đoàn Kế toán Quốc tế (IFAC), nhấn
mạnh việc lấy lợi ích thành viên làm trọng tâm. Ông cũng đưa ra các đề xuất về công tác nhân sự cấp cao
cũng như kế hoạch tài chính và dự toán ngân sách cho năm 2025 và 2026.

Cuộc họp diễn ra trong không khí trang trọng và hiệu quả, khẳng định vai trò của VACPA trong việc góp
phần nâng cao chất lượng quản trị và phát triển bền vững của CAPA cũng như thể hiện sự cam kết và đóng
góp tích cực của VACPA vào sự phát triển chung của cộng đồng kế toán - kiểm toán khu vực và quốc tế.



VACPA THAM DỰ CUỘC HỌP THƯỜNG NIÊN CỦA CAPA VÀ 
HỘI NGHỊ QUỐC GIA THƯỜNG NIÊN CỦA PICPA TẠI

PHILIPPINES
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Ngày 21-22/11/2024, TS. Trần Khánh Lâm - Phó Chủ tịch kiêm Tổng Thư ký Hội Kiểm toán viên hành nghề Việt
Nam (VACPA) đại diện cho VACPA đã tham dự cuộc họp thành viên thường niên của Liên đoàn Kế toán Châu Á -
Thái Bình Dương (CAPA) và Hội nghị Quốc gia thường niên (ANC) do Viện Kế toán Công chứng Philippines (PICPA)
tổ chức tại Phillipines.

Tại phiên họp thường niên của CAPA, đại diện VACPA cùng các tổ chức thành viên đã thảo luận và đưa ra các
định hướng chiến lược nhằm nâng cao hiệu quả hoạt động và thúc đẩy vai trò của ngành kế toán, kiểm toán
trong bối cảnh toàn cầu hóa và chuyển đổi số. Cuộc họp nhấn mạnh tầm quan trọng của sự hợp tác trong khu
vực để tăng cường năng lực nghề nghiệp và đáp ứng những thách thức mới của ngành.

Ngoài ra, các thành viên cũng đã xem xét, thảo luận về các số liệu ngân sách năm 2025 của CAPA và thông
qua đề xuất tăng 2% hội phí thành viên, góp phần cho sự phát triển bền vững của CAPA trong giai đoạn tới.

Toàn cảnh phiên họp thường niên CAPA

TS. Trần Khánh Lâm – đại diện VACPA tham dự phiên họp

Tham dự phiên họp thường niên CAPA bao gồm lãnh đạo Liên đoàn Kế toán Quốc tế (IFAC), các đại diện hội
thành viên của CAPA đến từ Anh, Úc, Canada, Ấn Độ, Sri Lanka, Nhật Bản, Hàn Quốc, Việt Nam… và các cố vấn
kỹ thuật cùng một số thành phần tham dự khác đối với các hội thảo bên lề do CAPA phối hợp với Viện Kế toán
Công chứng Phillipines (PICPA) tổ chức.
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Phiên buổi sáng với chủ đề Phát triển Bền vững do PICPA và AFA đồng tổ chức, đã làm nổi bật vai trò của kế
toán trong việc thúc đẩy trách nhiệm xã hội và môi trường thông qua tích hợp các tiêu chí ESG vào hệ thống
báo cáo doanh nghiệp. Các ý tưởng sáng tạo và thực tiễn tốt nhất được chia sẻ tại phiên họp đã mang lại
nguồn cảm hứng và công cụ hữu ích cho các nhà quản lý tài chính và kế toán, kiểm toán.

Phiên buổi chiều với chủ đề Định hướng Tương lai – Nghề nghiệp kế toán, kiểm toán trong thời đại mới, do CAPA
và PICPA phối hợp tổ chức, gồm các diễn giả từ IFAC, ACCA và AAT mang đến tầm nhìn bao quát về sự chuyển
đổi của nghề nghiệp trong thời kỳ đổi mới công nghệ và hội nhập quốc tế. Những nội dung nổi bật bao gồm
các chiến lược nâng cao chất lượng dịch vụ kế toán, kiểm toán, tận dụng sức mạnh của công nghệ để tạo ra giá
trị mới, và vai trò quan trọng của nghề nghiệp trong việc hỗ trợ sự phát triển bền vững của cộng đồng.

Toàn cảnh Hội nghị quốc gia thường niên của PICPA

Sự tham gia của VACPA tại các sự kiện này tiếp tục khẳng định vai trò tích cực của tổ chức trong cộng đồng kế
toán, kiểm toán quốc tế và là cơ hội học hỏi, hợp tác, chia sẻ kinh nghiệm để qua đó, VACPA tiếp tục nâng cao
vị thế, góp phần thúc đẩy sự phát triển bền vững của ngành kế toán, kiểm toán Việt Nam trong khu vực và trên
thế giới.

Cũng trong thời gian này, Đại diện của VACPA đã tham dự Hội nghị Quốc gia thường niên (ANC) của PICPA, với
sự phối hợp tổ chức từ PICPA, CAPA và Liên đoàn Kế toán Đông Nam Á (AFA) thu hút hơn 4.000 chuyên gia kế
toán quốc tế. Hội nghị năm nay tập trung vào các chủ đề then chốt như phát triển bền vững và định hướng
tương lai của nghề kế toán trong bối cảnh toàn cầu hóa và số hóa, mang lại nhiều giá trị ý nghĩa cho cộng đồng
nghề nghiệp.
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VACPA CHÚC MỪNG NGÀY KẾ TOÁN QUỐC TẾ 10/11
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VACPA CHÚC MỪNG NGÀY NHÀ GIÁO VIỆT NAM 20/11



25

VA
CP

A 
ho

ạt
 đ

ộn
g 

vì 
lợ

i íc
h 

hộ
i v

iê
n

Ngày 22/11/2024, nhằm mục tiêu cung cấp cái nhìn sâu sắc về tác động của việc áp dụng Thuế tối thiểu
toàn cầu (“TTTC”) đối với các doanh nghiệp có phát sinh giao dịch liên kết, cũng như cập nhật các thông
tin mới nhất liên quan đến các quy định về Thuế TTTC tại Việt Nam và nhằm hỗ trợ doanh nghiệp chuẩn
bị chiến lược quản trị rủi ro hiệu quả, Deloitte Việt Nam đã tổ chức thành công Hội thảo trực tuyến với
chủ đề: “Tương lai của Giao dịch liên kết dưới tác động của Thuế tối thiểu toàn cầu” với sự tham gia của
đông đảo người tham dự.

DELOITTE VIỆT NAM TỔ CHỨC THÀNH CÔNG 
HỘI THẢO TRỰC TUYẾN VỚI CHỦ ĐỀ: “TƯƠNG LAI

CỦA GIAO DỊCH LIÊN KẾT DƯỚI TÁC ĐỘNG CỦA
THUẾ TỐI THIỂU TOÀN CẦU”

Những vấn đề xoay quanh mối tương quan và mức độ ảnh hưởng giữa việc áp dụng Thuế TTTC tại Việt
Nam đối với doanh nghiệp phát sinh giao dịch liên kết đã được chia sẻ rất chi tiết tại buổi hội thảo bởi
các chuyên gia hàng đầu trong lĩnh vực Tư vấn Thuế TTTC và Giao dịch liên kết từ Deloitte Việt Nam, bao
gồm Bà Đinh Mai Hạnh - Phó Tổng Giám đốc, Phụ trách toàn quốc về Dịch vụ Tư vấn Giao dịch Liên kết;
Ông Trần Anh Sơn - Giám đốc; và Bà Nguyễn Trung Ngân - Phó Giám đốc.

Hoạt động Hội viên VACPA

Các chuyên gia của Deloitte nhấn mạnh rằng Thuế TTTC sẽ tác động mạnh mẽ đến cách thức doanh
nghiệp phân bổ lợi nhuận và quản lý chuỗi giá trị, đồng thời đặt ra yêu cầu cao hơn về tính minh bạch
và tuân thủ trong giao dịch liên kết. Điều này đòi hỏi doanh nghiệp không chỉ tập trung vào việc chuẩn
bị Hồ sơ xác định giá giao dịch liên kết (bao gồm Tờ khai giá giao dịch liên kết, Hồ sơ quốc gia, Hồ sơ
toàn cầu, v.v.) mà còn cần chủ động thực hiện các hành động mang tính chiến lược và toàn diện hơn.
Các doanh nghiệp nên ưu tiên rà soát, đánh giá lại các cấu trúc chuỗi giá trị và xây dựng kế hoạch quản
lý phù hợp nhằm đáp ứng các yêu cầu thay đổi về mặt quy định, đồng thời giảm thiểu rủi ro từ các cuộc
thanh tra, kiểm tra trong tương lai.



 VACPA CHÚC MỪNG HỘI VIÊN TỔ CHỨC NHÂN DỊP
KỶ NIỆM NGÀY THÀNH LẬP
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Ngày 8/11/2024, Bà Hà Thị Ngọc Hà - Phó Chủ tịch VACPA đã đến tham dự, gửi lẵng hoa và Thư chúc mừng
tới Công ty TNHH Nexia STT - Chi nhánh An Phát - Hội viên tổ chức của VACPA nhân kỷ niệm 20 năm (2004 -
2024) thành lập Công ty.

 VACPA xin chúc mừng Công ty và cam kết sẽ luôn hỗ trợ và đồng hành cùng với các Hội viên để phát triển
nghề nghiệp kế toán - kiểm toán tại Việt Nam và xin chúc các Công ty Hội viên VACPA ngày càng phát triển
lớn mạnh.
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Trong tháng 11/2024, Chủ tịch Hội Kiểm toán viên hành nghề Việt Nam (VACPA) đã ký các Quyết định kết nạp
các Hội viên mới gia nhập.

VACPA CHÀO MỪNG HỘI VIÊN MỚI THÁNG 11/2024

VACPA nồng nhiệt chào mừng các Quý Hội viên mới! Xin cám ơn sự tin tưởng của Quý Hội viên và cam
kết sẽ luôn hỗ trợ và đồng hành cùng các Hội viên để góp phần vào sự phát triển chung của nghề
nghiệp kiểm toán độc lập Việt Nam.
Danh sách Hội viên kết nạp tháng 11/2024: 
- Hội viên tổ chức: - Công ty TNHH Kiểm toán và Thẩm định giá Hà Nội
                                 - Công ty TNHH Hãng Kiểm toán HC
- Hội viên cá nhân:

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

Bà Nguyễn Thị Minh Đức

Bà Nguyễn Thị Hồng Linh

Ông Đỗ Huy Dũng

Ông Mai Heng Xiết Thái

Bà Nguyễn Thu Trang

Bà Trần Thị Hằng

Ông Võ Văn Lễ

Bà Nguyễn Trần Thuỳ Linh

Bà Trần Thị Mỹ Phương

Ông Phạm Trường Quân

Bà Hà Thị Thanh Hương

Ông Nguyễn Đức Mẫn

Ông Lê Việt Dũng

Ông Nguyễn Việt Cường

Bà Lưu Hà Anh

Ông Nguyễn Tất Thành

Ông Nguyễn Duy Thành

Ông Phạm Tiến Nhân

Ông Nguyễn Quốc Cường

Ông Võ Ngọc Phúc

Bà Nguyễn Huyền Anh

Bà Nguyễn Thị Ngọc Phương

Bà Nguyễn Thị Minh Nguyệt

Bà Phan Ngọc Hiền

Ông Nguyễn Công Tố

Bà Nguyễn Thị Kim Chi

Bà Tô Thị Nguyệt

6505/KTV

6795/KTV

6510/KTV

6860/KTV

6235/KTV

6760/KTV

6791/KTV

6796/KTV

6836/KTV

6842/KTV

6776/KTV

N.4619/KTV

6511/KTV

6496/KTV

N.6951/KTV

6651/KTV

6650/KTV

3096/KTV

6737/KTV

2168/KTV

6026/KTV

0810/KTV

6617/KTV

6763/KTV

6677/KTV

6490/KTV

6618/KTV

649-2024

650-2024

651-2024

652-2024

653-2024

654-2024

655-2024

656-2024

657-2024

658-2024

659-2024

660-2024

661-2024

676-2024

677-2024

678-2024

679-2024

680-2024

692-2024

693-2024

694-2024

695-2024

696-2024

697-2024

706-2024

707-2024

708-2024

01/11/2024

01/11/2024

01/11/2024

01/11/2024

01/11/2024

01/11/2024

01/11/2024

01/11/2024

01/11/2024

01/11/2024

01/11/2024

01/11/2024

11/11/2024

11/11/2024

11/11/2024

11/11/2024

11/11/2024

20/11/2024

20/11/2024

20/11/2024

20/11/2024

20/11/2024

20/11/2024

20/11/2024

25/11/2024

25/11/2024

25/11/2024

STT Họ và tên KTV Số CC KTV Số Quyết định
kết nạp

Ngày Quyết định
kết nạp



Kết quả biểu quyết cho thấy, có 445/450 đại biểu Quốc hội tham gia biểu quyết tán thành, chiếm tỷ lệ

92,90% tổng số đại biểu Quốc hội. Như vậy, với tỷ lệ tán thành cao, Quốc hội đã chính thức thông qua Luật

sửa đổi, bổ sung một số điều của 9 luật.

QUỐC HỘI BIỂU QUYẾT THÔNG QUA LUẬT SỬA ĐỔI,
BỔ SUNG MỘT SỐ ĐIỀU CỦA 9 LUẬT

Thông tin hỗ trợ nghề nghiệp
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Chiều 29/11/2024, dưới sự điều hành của Phó Chủ tịch Quốc hội Nguyễn Đức Hải, Quốc hội biểu quyết

thông qua Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Chứng khoán, Luật Kế toán, Luật Kiểm toán độc

lập, Luật Ngân sách nhà nước, Luật Quản lý, sử dụng tài sản công, Luật Quản lý thuế và Luật Dự trữ

quốc gia.

Trước đó, Quốc hội đã nghe Ủy viên Ủy ban Thường vụ Quốc hội, Chủ nhiệm Ủy ban Tài chính, Ngân

Lê Quang Mạnh trình bày Báo cáo giải trình, tiếp thu, chỉnh lý dự thảo Luật sửa đổi, bổ sung một số

điều của Luật Chứng khoán, Luật Kế toán, Luật Kiểm toán độc lập, Luật Ngân sách nhà nước, Luật

Quản lý, sử dụng tài sản công, Luật Quản lý thuế và Luật Dự trữ quốc gia.

Theo đó, trong quá trình giải trình, tiếp thu, chỉnh lý dự thảo Luật, một số nội dung sửa đổi, bổ sung

của Luật Kiểm toán độc lập liên quan đến các quy định Luật Xử lý vi phạm hành chính; sửa đổi, bổ

sung một số điều của Luật Quản lý thuế liên quan đến các quy định của Luật Thuế thu nhập cá nhân.

Theo đó, Ủy ban Thường vụ Quốc hội (UBTVQH) báo cáo Quốc hội xem xét bổ sung nội dung sửa đổi 2

Luật trên và sửa đổi tên gọi của dự thảo Luật này là “Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật

Chứng khoán, Luật Kế toán, Luật Kiểm toán độc lập, Luật Ngân sách nhà nước, Luật Quản lý, sử dụng

tài sản công, Luật Quản lý thuế, Luật Thuế thu nhập cá nhân, Luật Dự trữ quốc gia, Luật Xử lý vi phạm

hành chính”.

Phó Chủ tịch Quốc hội Nguyễn Đức Hải điều hành Phiên họp
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Đối với Luật Chứng khoán: Trong quá trình thẩm tra nội dung sửa đổi, bổ sung Luật Chứng khoán cũng

như các ý kiến của ĐBQH phát biểu tại Tổ và Hội trường, có 02 nội dung còn có ý kiến nhiều chiều, đó là

nội dung về: (1) Báo cáo về vốn điều lệ và (2) việc ngân hàng thương mại tham gia làm thành viên bù trừ,

thanh toán giao dịch cho các chứng khoán giao dịch trên hệ thống giao dịch chứng khoán. Ủy ban

Thường vụ Quốc hội đã chỉ đạo các cơ quan, tiếp thu, chỉnh lý quy định về 02 nội dung này tại dự thảo

Luật, theo hướng quy định trong luật mang tính nguyên tắc và giao Chính phủ, Bộ trưởng Bộ Tài chính

quy định cụ thể bảo đảm tính khả thi. Nội dung tiếp thu, chỉnh lý được thể hiện tại khoản 7, điểm b

khoản 12 và khoản 18 Điều 1 dự thảo Luật tiếp thu, chỉnh lý.

Đối với Luật Kiểm toán độc lập: Trong quá trình thẩm tra nội dung sửa đổi, bổ sung Luật Kiểm toán độc

lập, cũng như các ý kiến của ĐBQH có 02 nội dung còn có ý kiến nhiều chiều. Cụ thể là, về đơn vị được

kiểm toán, UBTVQH đã chỉ đạo các cơ quan giải trình, tiếp thu đầy đủ ý kiến ĐBQH theo hướng bỏ đối

tượng“tổ chức khác có quy mô lớn phải kiểm toán báo cáo tài chính” để bảo đảm tính khả thi. Đồng

thời, đề nghị Chính phủ đánh giá tác động kỹ lưỡng, thận trọng để quy định tại dự thảo Nghị định về

quy mô của doanh nghiệp phải kiểm toán bắt buộc hằng năm.;

Chủ nhiệm Ủy ban Tài chính, Ngân sách Lê Quang Mạnh

Về xử phạt vi phạm pháp luật về kiểm toán độc lập: Có ý kiến đề nghị: (i) làm rõ cơ sở mức xử phạt hành

chính, bảo đảm tính răn đe; (ii) chỉ nên tăng mức xử phạt tối đa gấp 2 lần so với hiện nay và thời hiệu xử

phạt tối đa là 2 năm do nhu cầu về nhân sự kiểm toán còn thiếu so với quy mô thị trường.

UBTVQH thấy rằng, đây là mức phạt tiền tối đa và chỉ áp dụng đối với một số hành vi vi phạm nghiêm

trọng chuẩn mực kiểm toán chưa đến mức truy cứu trách nhiệm hình sự. Do vậy, có thể xem xét quy

định như tại dự thảo Luật để bảo đảm tính răn đe đối với doanh nghiệp kiểm toán, kiểm toán viên, nhất

là thời gian vừa qua, xảy ra một số vụ việc doanh nghiệp kiểm toán, kiểm toán viên vi phạm nghiêm

trọng chuẩn mực chuyên môn, đạo đức nghề nghiệp. Trong quá trình hoàn thiện dự thảo Nghị định

hướng dẫn, đề nghị Chính phủ rà soát, đánh giá tác động cụ thể và có mức xử phạt hợp lý đối với từng

hành vi như ý kiến của ĐBQH.
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Đối với Luật Ngân sách nhà nước: Sửa đổi, bổ sung khoản 10 Điều 8 Luật NSNN về việc bổ sung quy định

các chương trình, dự án ngoài kế hoạch đầu tư công trung hạn (điểm a khoản 1 Điều 4 dự thảo Luật):

Nhiều ý kiến đề nghị không sửa đổi quy định này; Nhiều ý kiến đề nghị làm rõ “những dự án nằm ngoài

KHĐTCTH nhưng được triển khai theo Luật NSNN”; Một số ý kiến đề nghị trong trường hợp đặc biệt cần

rút ngắn quy trình, Quốc hội giao cho Ủy ban Thường vụ Quốc hội thẩm quyền xem xét bổ sung danh

mục trong thời gian giữa hai kỳ họp và báo cáo Quốc hội tại Kỳ họp gần nhất.

Chủ nhiệm Ủy ban Tài chính, Ngân sách Lê Quang Mạnh

Tiếp thu ý kiến ĐBQH, UBTVQH đã chỉ đạo các cơ quan rà soát, sửa đổi điều này theo hướng giữ nguyên

quy định hiện hành tại khoản 10 Điều 8 và thẩm quyền phân bổ nguồn dự phòng và tăng thu, tiết kiệm

chi NSNN hằng năm theo quy định tại Điều 10, Điều 59 Luật hiện hành đối với chương trình, nhiệm vụ,

dự án ngoài kế hoạch đầu tư công trung hạn và bổ sung quy định: “Chính phủ quy định trình tự, thủ tục

đầu tư, thực hiện chương trình, nhiệm vụ, dự án đảm bảo chặt chẽ, hiệu quả, đúng mục đích.”.

Bổ sung khoản 10a Điều 8 Luật NSNN về chi đầu tư công, chi thường xuyên thực hiện một số nhiệm vụ,

dự án (điểm b khoản 1 Điều 4 dự thảo Luật): Nhiều ý kiến nhất trí bổ sung quy định này, tuy nhiên đề

nghị thu hẹp phạm vi nhiệm vụ sử dụng chi thường xuyên hoặc giao Chính phủ hướng dẫn cụ thể và

chịu trách nhiệm bảo đảm cơ cấu chi NSNN; Một số ý kiến đề nghị không bổ sung quy định này.

Các đại biểu Quốc hội tham dự Phiên họp
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Tiếp thu ý kiến ĐBQH, UBTVQH đã chỉ đạo các cơ quan rà soát, chỉnh lý. Đồng thời, Chính phủ đề nghị

cần bổ sung quy định này để có căn cứ ban hành, triển khai Nghị định hướng dẫn. Nội dung này đã được

thể hiện tại khoản 1 Điều 4 dự thảo Luật tiếp thu, chỉnh lý. Bổ sung điểm d khoản 5 Điều 19 và điểm d

khoản 2 Điều 30 Luật NSNN về phân bổ dự toán chi NSNN chưa phân bổ chi tiết: Nhiều ý kiến không

nhất trí sửa đổi nội dung này do chưa phù hợp thẩm quyền theo quy định; Nhiều ý kiến đề nghị quy

định thẩm quyền cho UBTVQH xem xét, quyết định; Một số ý kiến đề nghị có thể xử lý nội dung này

bằng cách sửa đổi quy định về sử dụng dự phòng.

Đối với Luật quản lý, sử dụng tài sản công: Về nội dung phân cấp, phân quyền trong quản lý, sử dụng, xử

lý tài sản công, nhiều ý kiến nhất trí sửa đổi từ cơ chế “phân cấp” sang “phân quyền” trong quản lý, sử

dụng tài sản công; Nhiều ý kiến đề nghị cân nhắc, chưa sửa đổi, bổ sung các điều khoản này, cần đánh

giá kỹ lưỡng tác động; rà soát bảo đảm tính thống nhất, đồng bộ để tránh mâu thuẫn, chồng chéo ngay

trong nội bộ luật này và các quy định pháp luật có liên quan, đặc biệt các quy định của Luật Tổ chức

Chính phủ, Luật Tổ chức chính quyền địa phương, các pháp luật chuyên ngành;

UBTVQH đã đề nghị các Cơ quan rà soát kỹ lưỡng các nội dung sửa đổi, bổ sung liên quan đến phân cấp,

phân quyền để bảo đảm phù hợp với quy định của Luật Tổ chức Chính phủ, Luật Tổ chức chính quyền

địa phương. Tiếp thu ý kiến ĐBQH theo đó thu hẹp phạm vi đề xuất sửa đổi nội dung tại khoản 2 Điều

17 về nhiệm vụ, quyền hạn của HĐND cấp tỉnh và các nội dung liên quan đến thẩm quyền phê duyệt đề

án sử dụng tài sản công tại đơn vị sự nghiệp công lập vào mục đích kinh doanh, cho thuê, liên doanh,

liên kết. Nội dung này được thể hiện cụ thể tại khoản 1, khoản 7, khoản 8 và khoản 9 Điều 5 dự thảo

Luật tiếp thu, chỉnh lý. Bổ sung hình thức xử lý tài sản công tại cơ quan nhà nước “chuyển giao về địa

phương quản lý”: Một số ý kiến nhất trí bổ sung hình thức “chuyển giao về địa phương quản lý, xử lý”

theo đề xuất của Chính phủ; Một số ý kiến cho rằng không cần sửa đổi các điều, khoản này vì thực tế

đang triển khai thực hiện và không có vướng mắc.

Do việc sửa đổi quy định này liên quan đến cách hiểu khác nhau, UBTVQH đã chỉ đạo các cơ quan rà

soát các quy định pháp luật có liên quan. Trên cơ sở kết quả rà soát, để bảo đảm chặt chẽ đúng thẩm

quyền của Quốc hội, Hội đồng nhân dân theo quy định của Hiến pháp, Luật Tổ chức chính quyền địa

phương và thống nhất trong các điều, khoản của Luật NSNN; đồng thời, UBTVQH xin Quốc hội cho phép

sửa đổi quy định này và cho sửa đổi, bổ sung thêm điểm a khoản 5 Điều 19 Luật NSNN về nhiệm vụ,

quyền hạn của Quốc hội và điểm a khoản 2 Điều 30 Luật NSNN về nhiệm vụ, quyền hạn của HĐND các

cấp như nội dung thể hiện tại khoản 3, khoản 4 Điều 4 dự thảo Luật tiếp thu, chỉnh lý.

Quốc hội biểu quyết thông qua Luật sửa
đổi, bổ sung một số điều của 9 Luật với tỷ
lệ 92,90% tổng số Đại biểu Quốc hội tán
thành
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UBTVQH cho biết, việc bổ sung quy định này làm căn cứ để triển khai thực hiện hình thức chuyển giao

tài sản về địa phương quản lý, xử lý. Do đó, UBTVQH đề nghị Quốc hội cho phép bổ sung hình thức

“chuyển giao về địa phương quản lý, xử lý” và không Luật hóa các nội dung quy định cụ thể tại Nghị định.

Theo báo cáo của Chính phủ, việc sửa đổi, bổ sung quy định này sẽ không tạo ra khoảng trống pháp lý

trong quản lý, sử dụng nhà, đất tại các DNNN. Theo đó, UBTVQH đề nghị Quốc hội cho phép sửa đổi, bổ

sung quy định này như nội dung thể hiện tại khoản 22 Điều 5 dự thảo Luật tiếp thu, chỉnh lý.

Đối với Luật quản lý thuế: Sửa đổi bỏ cụm từ “không có cơ sở thường trú tại Việt Nam” của các nhà cung

cấp nước ngoài có hoạt động kinh doanh thương mại điện tử hoặc trên cơ sở nền tảng số (khoản 4 Điều

42 Luật hiện hành): Một số ý kiến cho rằng, việc bỏ cụm từ “không có cơ sở thường trú tại Việt Nam” của

các nhà cung cấp nước ngoài có hoạt động kinh doanh thương mại điện tử hoặc trên cơ sở nền tảng số

là chưa phù hợp.

Về sắp xếp lại nhà, đất theo quy định pháp luật về quản lý, sử dụng tài sản công của DNNN: Một số ý kiến

nhất trí với quy định của dự thảo Luật, bổ sung cụm từ “Không phải thực hiện sắp xếp lại nhà, đất theo

quy định của pháp luật về quản lý, sử dụng tài sản công”; Một số ý kiến cho rằng, việc sắp xếp nhà đất

của doanh nghiệp là rất cần thiết, nếu bỏ quy định này tại Luật Quản lý, sử dụng tài sản công sẽ tạo ra

một lỗ hổng lớn do không có Luật nào khác quy định việc sắp xếp lại nhà, đất của doanh nghiệp

Trích nguồn: (quochoi.vn)

Để làm rõ ý kiến của ĐBQH, cơ quan chủ trì soạn thảo đã rà soát và khẳng định việc sửa đổi bỏ cụm từ

“không có cơ sở thường trú tại Việt Nam” là phù hợp với xu hướng quốc tế, đảm bảo việc quản lý thuế

hiệu quả, công bằng giữa các quốc gia; đồng thời tạo cơ sở, hành lang pháp lý để cơ quan thuế đôn đốc

các nhà cung cấp ở nước ngoài “có cơ sở thường trú” đăng ký, khai, nộp thuế qua Cổng thông tin điện tử

dành cho Nhà cung cấp ở nước ngoài, đảm bảo bao quát đầy đủ, mở rộng cơ sở thuế, chống thất thu

thuế; nhất là, trong lĩnh vực thương mại điện tử, kinh doanh trên nền tảng số. Vì vậy, UBTVQH đề nghị

Quốc hội cho phép sửa đổi nội dung này thể hiện tại khoản 5 Điều 6 dự thảo Luật tiếp thu, chỉnh lý.

Về quy định cho phép người nộp thuế được bổ sung hồ sơ khai thuế sau khi đã có quyết định thanh tra, kiểm

tra: Có ý kiến đề nghị xem xét để sửa đổi Điều 47 Luật hiện hành về bổ sung hồ sơ khai thuế để bảo đảm

hiệu lực của công tác thanh tra, kiểm tra hậu kiểm. Tiếp thu ý kiến ĐBQH và để chủ động phòng ngừa

các hiện tượng tiêu cực, UBTVQH thống nhất với Chính phủ trình Quốc hội bổ sung nội dung sửa đổi, bổ

sung chỉnh lý, hoàn thiện dự thảo Luật, theo hướng, bỏ quy định cho phép người nộp thuế được bổ

sung hồ sơ khai thuế sau khi đã có quyết định thanh tra, kiểm tra. Nội dung tiếp thu, chỉnh lý thể hiện

tại khoản 6 Điều 6 dự thảo Luật tiếp thu, chỉnh lý. 

Ngoài các vấn đề nêu trên, UBTVQH đã chỉ đạo nghiên cứu, tiếp thu đầy đủ ý kiến ĐBQH để chỉnh lý,

hoàn thiện dự thảo Luật cả về nội dung và kỹ thuật văn bản trình Quốc hội xem xét, thông qua. Sau khi

tiếp thu, chỉnh lý, hoàn thiện, dự thảo Luật có 11 điều, bổ sung 02 Điều so với dự thảo Luật đã trình

Quốc hội đầu Kỳ họp thứ 8, Quốc hội khóa XV.



Ngày 19/11/2024, Hội đồng thi Kiểm toán viên, Kế toán viên năm 2024 đã gửi Thông báo số 163/TB-
HĐTKTVKTV2024 về kỳ thi Chứng chỉ Kiểm toán viên, Kế toán viên và thi sát hạch đối với người có chứng
chỉ chuyên gia kế toán viên hoặc chứng chỉ kiểm toán viên nước ngoài năm 2024 với các thông tin như
sau:

BỘ TÀI CHÍNH THÔNG BÁO VỀ KỲ THI CHỨNG CHỈ
KIỂM TOÁN VIÊN VÀ KẾ TOÁN VIÊN NĂM 2024 
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1. Công khai danh sách người dự thi đủ điều kiện dự thi, danh sách người không đủ điều
kiện dự thi.

+ Đợt 1: Thứ 7 và CN ngày 14-15/12/2024;
+ Đợt 2: Thứ 7 và CN ngày 21-22/12/2024.

Chi tiết về Thông báo số 163/TB-HĐTKTVKTV2024, Quý Hội viên và bạn đọc vui lòng xem tại đây.

2. Thời gian thi:

3. Địa điểm thi: 
- Miền Bắc: tại Học viện Tài chính.
+ Địa điểm khai mạc và nhận thẻ dự thi tại Học viện Tài chính (cơ sở cũ), 58 - Lê Văn Hiến, Phường
Đức Thắng, Quận Bắc Từ Liêm, Hà Nội (sáng ngày 14/12/2024).
+ Địa điểm thi tại Học viện Tài chính (cơ sở mới), 69 Đức Thắng, Phường Đức Thắng, Quận Bắc Từ
Liêm (chiều ngày 14/12/2024 và các ngày 15, 21,22/12/2024).
- Miền Nam: Địa điểm khai mạc, nhận thẻ dự thi và thi tại Trường Đại học Tài chính Marketing, 27
Tân Mỹ, Tân Thuận Tây, Quận 7, Tp. Hồ Chí Minh.

4. Thời gian khai mạc và thi: chi tiết theo Lịch thi đính kèm.



CỤC QUẢN LÝ, GIÁM SÁT KẾ TOÁN, KIỂM TOÁN 
(BỘ TÀI CHÍNH) LẤY Ý KIẾN VỀ ĐÁNH GIÁ TÌNH

HÌNH THỰC HIỆN 47 CHUẨN MỰC NGHỀ NGHIỆP
VIỆT NAM HIỆN NAY
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Ngày 19/11/2024, Cục Quản lý, giám sát kế toán, kiểm toán (Bộ Tài chính) có Công văn số 1061/QLKT-KT
về việc đề nghị Hội Kiểm toán viên hành nghề Việt Nam (VACPA) phối hợp rà soát, đánh giá các nội dung
liên quan đến dự thảo Thông tư ban hành các chuẩn mực nghề nghiệp Việt Nam để thay thế cho các
chuẩn mực nghề nghiệp hiện hành; trong đó có nội dung phối hợp đánh giá tình hình thực hiện 47
chuẩn mực nghề nghiệp Việt Nam hiện nay từ các doanh nghiệp kiểm toán (DNKiT).

Để tổng hợp đầy đủ tình hình thực hiện tại DNKiT làm căn cứ lập báo cáo trình Bộ Tài chính đúng

hạn, VACPA đề nghị các DNKiT đánh giá tình hình thực hiện 47 chuẩn mực nghề nghiệp Việt Nam

hiện nay, trong đó nêu rõ kết quả đạt được và các tồn tại, hạn chế trong quá trình thực hiện từ khi

Thông tư số 214/2012/TT-BTC có hiệu lực đến nay.

Để kịp thời tham gia ý kiến với cơ quan soạn thảo, VACPA rất mong các hội viên nghiên cứu, gửi ý kiến

sớm về VACPA trước ngày 29/11/2024 theo hình thức:

Quý Ông/ Bà vui lòng tải Công văn số 1061/QLKT-KT và Công văn số 701-2024/VACPA tại đây hoặc

theo đường dẫn sau:

https://drive.google.com/drive/folders/1XPFW6rwuHxEirToQbrV8RKNZB7MnyOJo?usp=sharing

VACPA gửi kèm Công văn số 1061/QLKT-KT ngày 19/11/2024 của Cục Quản lý, giám sát kế
toán, kiểm toán (Bộ Tài chính) để Quý Ông/Bà được biết. Nếu có thông tin cần trao đổi thêm,
Quý Ông/Bà vui lòng liên hệ: Ban Chuyên môn VACPA, điện thoại 02439 724 334 - máy lẻ 106.

- Gửi trực tiếp bằng công văn:

Văn phòng Hà Nội - Hội Kiểm toán viên hành nghề Việt Nam
Phòng 303 - Tòa nhà Dự án Bộ Tài chính – Số 4, Ngõ Hàng Chuối 1, Quận Hai Bà Trưng, Hà Nội;
hoặc

 - Gửi tệp tin (file mềm) đến thư điện tử (email): banchuyenmon@vacpa.org.vn
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ỦY BAN CHỨNG KHOÁN NHÀ NƯỚC THÔNG BÁO
DANH SÁCH CÔNG TY KIỂM TOÁN VÀ KIỂM TOÁN

VIÊN ĐƯỢC CHẤP THUẬN KIỂM TOÁN CHO ĐƠN VỊ
CÓ LỢI ÍCH CÔNG CHÚNG THUỘC LĨNH VỰC

CHỨNG KHOÁN NĂM 2025
Ủy ban Chứng khoán Nhà nước (UBCKNN) thông báo danh sách 27 công ty kiểm toán và kiểm toán viên
được chấp thuận kiểm toán cho đơn vị có lợi ích công chúng thuộc lĩnh vực chứng khoán năm 2025.

Danh sách kiểm toán viên được chấp thuận kiểm toán cho đơn vị có lợi ích công chúng thuộc
lĩnh vực chứng khoán năm 2025, Quý Hội viên và bạn đọc vui lòng xem tại đây: DS Cong ty
kiem toan va KTV duoc chap thuan kiem toan.pdf

Trích nguồn: ssc.gov.vn



Các doanh nghiệp kiểm toán và kế toán vừa và nhỏ đang ngày càng được quan tâm vì sự
thích ứng linh hoạt và đổi mới sáng tạo nhất trong ngành nghề kế toán, kiểm toán. Sự phối
hợp khéo léo giữa khả năng đối phó với những thách thức đặc thù mà khách hàng doanh
nghiệp nhỏ và vừa phải đối mặt, cùng với nhu cầu ngày càng tăng về hỗ trợ vượt ra ngoài
các dịch vụ kế toán truyền thống, đã tạo cho DNKiT vừa và nhỏ cơ hội để khai phá các dịch
vụ và cơ hội mới. Tuy nhiên, để thực sự khai phá tiềm năng tăng trưởng, DNKiT vừa và nhỏ
cần phải liên tục cập nhật những xu hướng phát triển mới nhất như là tiến bộ trong công
nghệ tin học và lĩnh vực mới nổi như phát triển bền vững. 

ĐỊNH HÌNH TƯƠNG LAI: PHÁT TRIỂN ĐA CHIỀU VÀ
CHIẾN LƯỢC ĐỔI MỚI CỦA CÁC DOANH NGHIỆP

KIỂM TOÁN VÀ KẾ TOÁN VỪA VÀ NHỎ

Trao đổi chuyên môn
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DNKiT vừa và nhỏ phải đối mặt với nhiều vấn đề cùng lúc, như phát triển kinh doanh, cung cấp dịch
vụ, và tuyển dụng nhân tài. Thách thức lớn nhất cho DNKiT vừa và nhỏ là họ thường phải tự mình
làm mọi thứ để giữ khách hàng và cung cấp dịch vụ có chất lượng. Đặc biệt là trong bối cảnh hiện
nay, dịch vụ kiểm toán và đảm bảo đòi hỏi trách nhiệm nặng nề, cần nhiều thời gian và nỗ lực,
nhưng lại có thể không mang lại lợi nhuận. Đó là lý do nhiều DNKiT vừa và nhỏ đang tìm kiếm cơ
hội phát triển các dịch vụ khác. Sự tăng trưởng hiệu quả không chỉ là mở rộng bằng mọi giá; đó là
sự chỉnh hợp chiến lược của các hoạt động với mục tiêu cốt lõi của doanh nghiệp và phù hợp với
bản chất và hoàn cảnh đặc thù của nó. Tuy nhiên, hiện nay, các DNKiT vừa và nhỏ vẫn còn bị đóng
khung bởi những hạn chế, như ngần ngại trong việc áp dụng công nghệ mới hay đa dạng hóa dịch
vụ, và việc này sẽ cản trở việc tối đa hóa tận dụng những cơ hội này. Việc xác định các nguồn thu
từ những dịch vụ mới là then chốt để DNKiT vừa và nhỏ đạt được sự tăng trưởng một cách bền
vững.

VACPA xin giới thiệu bài viết Định hình tương lai: Phát triển đa chiều và chiến lược đổi mới
của các doanh nghiệp kiểm toán và kế toán vừa và nhỏ của TS. Trần Khánh Lâm - Phó Chủ
tịch kiêm Tổng Thư ký VACPA.
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Các ngân hàng thường bao gồm nhiều khách hàng DN vừa và nhỏ cần hỗ trợ về kiến thức tài chính
và quản lý tài chính. Nhiều ngân hàng không thể cung cấp trực tiếp sự hỗ trợ như vậy, tạo ra rủi ro
về chất lượng và giữ chân khách hàng. Kết nối với DNKiT vừa và nhỏ để cung cấp đào tạo và các
can thiệp khác trực tiếp cho DN vừa và nhỏ có thể giảm bớt những lo ngại này, tạo ra niềm tin để
phát triển dịch vụ cho khách hàng DN vừa và nhỏ đa dạng và đóng góp vào việc tăng lợi nhuận.
Ngoài ra, các chương trình xây dựng năng lực cho nhân viên do DNKiT vừa và nhỏ hỗ trợ sẽ giúp
nhân viên ngân hàng đáp ứng nhu cầu tương lai và cung cấp dịch vụ khách hàng tốt hơn. Các hoạt
động nghiên cứu chung nhằm cải thiện khả năng tiếp cận tài chính của DN vừa và nhỏ cũng sẽ
mang lại giá trị cho các bên tham gia.  

Các cách thức cung cấp dịch vụ sáng tạo có thể được hình thành từ các mối quan hệ đối tác với tổ
chức bên ngoài, (ví dụ là ngân hàng), và có thể sẽ mang lại lợi ích đáng kể, mặc dù ban đầu có thể
gặp phải khó khăn và phản ứng của thị trường. Những thay đổi quy định, thường được nhìn nhận
như trở ngại, nhưng cũng có thể mở ra cơ hội mới cho các doanh nghiệp nếu biết chủ động quan
sát môi trường xung quanh. Cách tiếp cận chủ động này đòi hỏi việc trao quyền cho các nhân viên
trong doanh nghiệp không chỉ để cung cấp dịch vụ hiện tại mà còn phát triển cơ hội mới. Ví dụ như
hiện nay tại Pakistan, một sáng kiến đang được triển khai, bao gồm sự hợp tác của hội nghề nghiệp
kế toán, kiểm toán với ngân hàng/tổ chức cho vay nhằm làm cầu nối giữa DNKiT vừa và nhỏ và DN
vừa và nhỏ.

Đối với các DN vừa và nhỏ thì họ gặp phải vấn đề về kiến thức tài chính chưa tốt và quản lý tài
chính không hiệu quả và điều này được xem là rào cản đối với sự tăng trưởng và thành công của
họ. Kế hoạch kinh doanh và lập ngân sách không hiệu quả có thể dẫn đến vấn đề về uy tín với
khách hàng, về chi trả nợ các khoản vay và cuối cùng có thể dẫn đến sự thất bại trong kinh doanh.
Các khóa đào tạo do DNKiT vừa và nhỏ cung cấp sẽ giúp các DN vừa và nhỏ có thể cải thiện khả
năng này, cùng với việc thiết lập mối quan hệ với một DNKiT vừa và nhỏ như một cố vấn tài chính
đáng tin cậy cũng sẽ giúp các doanh nghiệp tiếp cận các dịch vụ hỗ trợ rộng hơn, tốt hơn và có thể
tạo điều kiện tiếp cận tài chính mới trong tương lai.

Đối với các DNKiT vừa và nhỏ thì việc giao tiếp với khách hàng DN vừa và nhỏ và thực hiện các hoạt
động tiếp cận có thể gặp thách thức do hạn chế về nguồn lực tài chính và khó khăn trong việc tiếp
cận người ra quyết định. Điều này có thể khiến DNKiT vừa và nhỏ bị giới hạn trong phạm vi lĩnh vực
dịch vụ truyền thống, hạn chế trong tư duy đổi mới. 

Sự tăng trưởng phù hợp không phải là theo đuổi mọi cơ hội hoặc mở rộng doanh thu một cách bất
kể bằng mọi giá. Quan trọng đối với DNKiT vừa và nhỏ là chuyên môn hóa và tiến hành đánh giá
cẩn thận nhu cầu của khách hàng tiềm năng so với mục tiêu rộng lớn của công ty; việc xác định cơ
hội mang lại giá trị lớn nhất sẽ quan trọng. Mặc dù khách hàng lớn hơn có thể hứa hẹn phí cao
hơn, nhưng họ có thể không luôn phù hợp với năng lực của công ty. Sự phát triển bền vững là cực
kỳ quan trọng đối với doanh nghiệp bất kể quy mô, địa lý, và ngành công nghiệp. Trách nhiệm xã
hội và thực hành đạo đức như tham gia hoạt động cộng đồng, minh bạch trong thực hành kinh
doanh, và đối xử công bằng với nhân viên cũng có thể giúp xây dựng uy tín cho doanh nghiệp.
Quản lý nguồn lực cẩn thận cũng là điều cần thiết vì nó quan trọng để duy trì lực lượng lao động có
kỹ năng và cân bằng giữa chuyên môn và khả năng đáp ứng cam kết với khách hàng. Điều này bao
gồm đào tạo và phát triển liên tục và đảm bảo rằng nhân viên được trang bị để xử lý nhu cầu của
khách hàng và thay đổi của ngành công nghiệp. 
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Các doanh nghiệp cần phải thay đổi tư duy để nắm bắt cơ hội của mình một cách hiệu quả nhất.
Việc này có thể thực hiệnn dưới hình thức hợp tác nhiều hơn với các doanh nghiệp khác, sử dụng
nhiều công cụ kỹ thuật số hơn, và lựa chọn chiến lược hơn về khách hàng tiềm năng. Chính vì
nguồn lực hạn chế của mình, DNKiT vừa và nhỏ cần thay đổi tư duy chấp nhận thay đổi và hợp tác.
Chia sẻ nguồn lực, phát triển công cụ cùng nhau và hỗ trợ lẫn nhau có thể dẫn đến sự cải thiện
đáng kể về chất lượng dịch vụ và tăng trưởng trong bối cảnh phải đối mặt với vô số điều không
chắc chắn. Một ý tưởng về 'Mạng lưới' hoặc 'Gộp Nguồn lực' có thể sẽ là giải pháp tốt nhất. Hiện
nay, Hội Kiểm toán viên hành nghề Việt Nam (VACPA) đã thực hiện xây dựng và ban hành bộ tài
liệu hướng dẫn thực hành kiểm toán cho các DNKiT vừa và nhỏ sử dụng chung; và VACPA cũng
đang chuẩn bị kế hoạch cùng với các DNKiT vừa và nhỏ xây dựng và phát triển phần mềm kiểm
toán sử dụng chung để cải thiện chất lượng dịch vụ, cải thiện chất lượng đào tạo cho sinh viên.
Điều này sẽ mang lại lợi ích cho nhiều DNKiT vừa và nhỏ chia sẻ nguồn lực của mình theo các quy
tắc được thiết lập cho mục đích này.

Trong bối cảnh hiện nay, các doanh nghiệp kiểm toán và kế toán vừa và nhỏ đang đứng trước
nhiều thách thức, nhưng cũng không thiếu cơ hội để phát triển và đổi mới. Sự linh hoạt, khả năng
thích ứng với công nghệ mới và xu hướng phát triển bền vững là những yếu tố then chốt giúp các
DNKiT vừa và nhỏ không chỉ tồn tại mà còn phát triển thịnh vượng trong môi trường kinh doanh
ngày càng cạnh tranh. Với việc áp dụng các chiến lược phù hợp, như tăng cường hợp tác với các
ngân hàng và tổ chức tài chính để mở rộng cơ hội hỗ trợ tài chính cho các doanh nghiệp nhỏ và
vừa, DNKiT vừa và nhỏ có thể tận dụng các thay đổi quy định và phát triển thị trường để cải thiện
dịch vụ và mở rộng khách hàng. Ngoài ra, việc hình thành mạng lưới và gộp nguồn lực với các đơn
vị khác sẽ là bước đi chiến lược, giúp các DNKiT vừa và nhỏ cải thiện chất lượng dịch vụ và nâng
cao năng lực cạnh tranh. Để đạt được sự tăng trưởng bền vững, các DNKiT vừa và nhỏ cần chú
trọng vào việc quản lý nguồn lực hiệu quả, phát triển năng lực nhân viên và đổi mới liên tục trong
các dịch vụ kế toán. Qua đó, DNKiT vừa và nhỏ không chỉ củng cố vị thế trong nền kinh tế mà còn
góp phần nâng cao chất lượng và đạo đức nghề nghiệp, đáp ứng nhu cầu ngày càng cao của thị
trường. Như vậy có thể nói, sự chủ động trong đổi mới và sự sẵn sàng hợp tác là chìa khóa để
DNKiT vừa và nhỏ không chỉ tồn tại mà còn phát triển mạnh mẽ trong tương lai, qua đó đóng góp
vào sự thịnh vượng chung của nền kinh tế.
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